Uchwala nr 5/2015/16
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 35 im. ks. Franciszka Blachnickiego w
Rybniku
z dnia 31.08.2015
w sprawie zmian w statucie szkotly
Na podstawie art. 50 ust. 2 pkt 1, w zwigzku z art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 7.09. 1991 o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§1
W statucie Szkoty Podstawowej nr 35 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Rybniku
uchwalonym w dniu 20.10.2004 r. wprowadza si¢ zmiany i uchwala tekst ujednolicony.

§2
Uchwate podjeto w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia glosow. Za przyjeciem
uchwaty glosowato 21, przeciw 0, wstrzymato si¢ od gtosowania 0

§3
Uchwalte przekazuje si¢ do realizacji dyrektorowi szkoty

§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia



ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1

Niniejszy statut dotyczy Szkoly Podstawowej nr 35 im. Ksiedza Franciszka
Blachnickiego w Rybniku.
Siedziba szkoty: Rybnik, ul. Slaska 14

§2

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Szkota uzywa stempla
szkolnego:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 35
im. Ksiedza Franciszka Blachnickiego
44-206 Rybnik, ul. Slaska 14
Tel./fax 32/422-72-39
NIP 642-31-47-357 Regon 241798913

§3

Organem prowadzacym szkole jest Miasto Rybnik. Organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny jest Kurator O$wiaty w Katowicach.

Szkota jest Jednostkg Budzetowa zgodnie z Uchwalg Rady Miasta Nr
739/L11/2010 z dnia 23 czerwca 2010 r.

§4

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikoOw administracyjnych oraz pracownikow
obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktorych mowa w § 4 ust. 1

okreslaja odrebne przepisy.
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ROZDZIAL. 2
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§1

Szkota podejmuje niezbgdne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do
jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

Powyzsze dziatania dotycza:

1.

oM wN

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych.

organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki

tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnos$ci uczniow

wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym

zarzadzania szkotg

umozliwiania wszechstronnego rozwoj intelektualny dostosowujac tresci ksztatcenia do
indywidualnych, aktualnych mozliwosci uczniow, ich wieku, zainteresowan i aspiracji,
umozliwiania absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

wspomagania rodzicow w wychowaniu realizujgc opracowany przy ich wspétudziale
program wychowawczy,

organizacji procesu nauczania uwzgledniajagc mozliwosci psychofizyczne uczniow,
zapewniania pomocy psychologicznej przez zatrudnienie pedagoga i wspOtprace
z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi specjalistycznymi placéwkami,
zapewniania mozliwo$ci pobierania nauki dzieciom niepetnosprawnym, a takze
niedostosowanym spolecznie oraz ze znacznymi sprz¢zonymi dysfunkcjami,

stwarzania optymalnych warunki dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych, ktérzy moga
realizowa¢ indywidualny program lub tok nauczania.

dbania o bezpieczenstwo i higieniczne warunki nauki w czasie pobytu ucznidw
w szkole oraz w trakcie zajec¢ realizowanych przez szkote,

wspierania uczniéw w trudnych sytuacjach rodzinnych i losowych wspoétpracujac m.in.
z osrodkiem zdrowia, z osrodkiem pomocy spotecznej, z osrodkiem do spraw
uzaleznien , z osrodkiem interwencji kryzysowej, miejscowa parafig i1 oddziatem
,Caritasu” oraz innymi instytucjami udzielajacymi wsparcia finansowego oraz pomocy
specjalistycznej,

uznawania prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci organizuje na ich
zyczenie nauke religii,

ksztaltowania postaw prorodzinnych poprzez realizacje tresci programowych
realizowanych w ramach zaj¢¢ edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”,
ksztattowania wewnatrzszkolnych stosunkéw spotecznych z uwzglgdnieniem zasad
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci; umozliwia podmiotom
szkoly podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej i etnicznej.

zapewnienie opieki w formie zaje¢ $wietlicowych dla ucznidéw, ktdrzy pozostaja w
szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica lub ze wzgledu
na organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole

zaopatrzenia w bezptatne podrgezniki, materialy edukacyjne oraz materialy
¢wiczeniowe uczniow na poszczegolnych poziomach edukacyjnych, zgodnie z
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harmonogramem okre§lonym w artykule 11 ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie
ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust.
2 pkt 1,;

1) Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly s3 takze zajgcia

edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2,
zaj¢cia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust.
3, oraz zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu
ludzkiego 1 warunkach dopuszczalno$ci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z
pézn. zm.), organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach.

zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

2) Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za

zgoda organu prowadzacego szkote 1 po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3,4 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

Cele ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego.

Przyswajanie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci nt. faktow, zasad, teorii
1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematdéw i zjawisk bliskich do§wiadczeniom
uczniow.

Zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow.

Ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie.

Zadania szkoty (jako obowigzek kazdego nauczyciela) na I etapie edukacyjnym
Ksztatcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim.

Przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie 1 wykorzystywanie informacji z réznych Zrédet z zastosowaniem
technologii informacyjno — komunikacyjnych we wspolpracy z nauczycielami
bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobéw multimedialnych i ksiegozbioru
biblioteki.

Edukacja medialna czyli wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania
mediow.

Edukacja zdrowotna: ksztattowanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wilasne innych ludzi
oraz tworzenie srodowiska sprzyjajagcemu zdrowiu.



§2

I. Szkota realizuje zadania uwzgledniajagc optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia przez wprowadzenie:
1. podzialu oddziatéw na grupy podczas zaje¢ (zgodnie z Rozporzadzeniem MENIS
w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych),
2. zaje¢ dodatkowych dla ucznidow w zaleznosci od srodkéw finansowych przyznawanych
przez organ prowadzacy,
3. form opieki 1 pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie,
wspotpracy z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,
wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami),
6. tygodniowego rozktadu =zaje¢ dydaktyczno —  wychowawczych  uczniow
Z uwzglednieniem:
1) rownomiernego rozstawienia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;
3) nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu.
7. Szkota stwarza mozliwos$ci realizacji indywidualnego toku nauki oraz indywidualnego
programu nauki.

oA~

Il. Szczegdtowy sposdb wykonywania zadah szkoty ustalony jest w rocznym planie pracy
szkoty.

§3

. Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci 1 mlodziez niepetnosprawne,
niedostosowane spotecznie 1 zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajace
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

1. Indywidualnym obowigzkowym indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci,
ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla
ucznia indywidualnego programu edukacyjno terapeutycznego uwzgledniajacego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Il. W zaleznos$ci od rodzaju niepelnosprawnos$ci, w tym stopnia uposledzenia umystowego,
dzieciom 1 mlodziezy, o ktorych mowa w ust. 1, organizuje si¢ ksztalcenie i
wychowanie, ktore stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostgpnym dla nich
zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacj¢ 1 resocjalizacje¢ oraz zapewnia
specjalistyczng pomoc i opieke.

I1l. Dyrektor szkoty, ktorej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.



3.

§4

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

. W szkole tworzy si¢ zespoty przedmiotowe.

Zespoty przedmiotowe:

Nauczyciele matematyki, przyrody, informatyki, techniki i wychowania fizycznego
tworzg zespol przedmiotowy : przyrodniczo — matematyczny.

Nauczyciele jezyka polskiego, historii, jezykdéw obcych, plastyki, muzyki, religii,
biblioteki 1 §wietlicy tworzg zespol przedmiotowy : humanistyczny.

Nauczyciele nauczania zintegrowanego tworza zespot nauczania zintegrowanego.

IV. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

V. Do podstawowych zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

1.
2.

3.

ook

l.

I~

udzial w opracowywaniu szczegblowych zasad wewnatrzszkolnego oceniania,

udziat w realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych, profilaktycznych
wychowawczych w szkole

zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli w celu uzgodnienia realizacji programow
nauczania, S$ciezek edukacyjnych, korelowania treSci nauczania przedmiotow
pokrewnych,

uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania,

organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania, innowacji
pedagogicznych i eksperymentow,

opracowanie sposobodw badania jakos$ci ksztalcenia w zakresie wynikdw nauczania,
przeprowadzanie lekcji samoksztalceniowych dla nauczycieli z danego zespotu,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

. wybor podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich

oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych
obowiazujacych w danym roku szkolnym.

§5

Dopuszczanie do uzytku w szkole programow nauczania.

Program nauczania dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor szkoty na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli.

2. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogoélnego opracowany samodzielnie

lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac
program opracowany przez innego autora lub program opracowany przez innego autora
wraz z dokonanymi zmianami.

Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogbélnego powinien byc¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow dla ktorych jest przeznaczony.
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4. Program nauczania ogo6lnego obejmuje co najmniej jeden etap edukacyjny i dotyczy
edukacji wczesnoszkolnej lub przedmiotu i moze by¢ dopuszczony do uzytku w szkole
jezeli:

1) stanowi opis sposobu realizacji celow ksztalcenia i zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztalceni ogdlnego, okreslonej w rozporzadzeniu MEN z dnia 23 XII
2008 w sprawie podstawy programowej albo w dotychczasowej podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego.

2) zawiera

a) szczegotowe cele ksztalcenia i wychowania

b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego

c) sposoby osiggania celow ksztatcenia i wychowania, z uwzglgdnieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwo$ci ucznidw oraz
warunkow, w jakich program bedzie realizowany,

d) opis zalozonych osiggnie¢ ucznia

e) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiagnie¢ ucznia.

5. Program jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

6. Przed dopuszczeniem programu nauczania ogoélnego do uzytku w szkole, dyrektor
szkoty moze zasiegnaé opinii:

1) nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze
i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych program
jest przeznaczony, lub

2) konsultanta lub doradcy metodycznego

3) zespotu nauczycielskiego, zespotu przedmiotowego lub innego zespotu problemowo
— zadaniowego, o ktérych mowa w przepisach w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

7. Opinia zawiera w szczegdlnosci ocen¢ zgodno$ci  programu nauczania ogodlnego z
podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego i1 dostosowania programu do potrzeb
1 mozliwosci ucznidéw, dla ktoérych jest przeznaczony.

§6

Szkota nie pobiera oplat z tytutu udostgpniania rodzicom informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci bez wzgledu na postac i sposdb
przekazywania tych informaciji.



ROZDZIAL 3
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§1
. Ocenianiu podlegaja:
1. osiagnigcia edukacyjne ucznia (Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na

rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetno$ci w stosunku do wymagan okre§lonych w  podstawie
programowe] ksztatcenia ogoélnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych w szkole programéw nauczania

zachowanie ucznia ( Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych) oraz obowigzkow
ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Il. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

1.

oceniania wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych, jego
zachowaniu oraz o jego postepach w tym zakresie;

2) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢

3)  Udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju

4)  Motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) Dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

6) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych

2)  Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) Ocenianie Dbiezace 1 ustalanie okresowych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz okresowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali przyjetej w szkole;

4)  Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) Ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce;
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3. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace

2)  klasyfikacyjne
a) okresowe iroczne
b) koncowe

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

1.

rodzicow (prawnych opiekunow) o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych okresowych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznioéw;

. warunkach 1 trybie uzyskania wyzszych niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
przewidywanej okresowej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania. warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny z zachowania.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

1.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
ocen¢ powinien j3 uzasadni¢. Uzasadnienie moze mie¢ form¢ ustng lub — jesli tak
okreslono we wniosku — pisemna.

Po kazdym sprawdzianie, kartkowce, tescie itp. uczen otrzymuje do wgladu swoja
prace, ktoéra po obejrzeniu oddaje nauczycielowi. Na wniosek ucznia lub jego
rodzicéw (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran rodzicow lub
indywidualnych konsultacji w siedzibie szkoty. Wskazane jest aby udostepnienia
pracy dokonal nauczyciel, ktory te pracg ocenil, a jesli jest to niemozliwe — inny,
upowazniony przez niego nauczyciel lub dyrektor szkoty. Nauczyciel ma obowigzek
przechowywac¢ wszystkie prace pisemne do konca roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia
danego roku szkolnego.

Prace pisemne nie sa wydawane do domu, kopiowane i fotografowane.
Udostepnianie prac odbywa si¢ w miejscu ich przechowywania.

Nauczyciel jest obowiazany:

1.

Na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw konsultuja
si¢ 1 w miar¢ mozliwosci ujednolicaja swoje wymagania edukacyjne. O
wymaganiach informuja pisemnie wychowawce 1 dyrektora szkoly. Wychowawca
przekazuje wymagania rodzicom.
Dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia:
1) posiadajacego Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania,
3) posiadajgcego opini¢ PPP lub specjalistycznej o specyficznych trudnosciach

W uczeniu sig,
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, a objetego pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole

3. Dostosowa¢ wymagania edukacyjne dla uczniow o specyficznych trudnos$ciach w
uczeniu si¢, nalezy przez to rozumie¢ uczniow w normie intelektualnej, o wlasciwej
sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych systemach sensorycznych,
ktorzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze
specyfiki ich funkcjonowania poznawczo — percepcyjnego.

4. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

VI. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki
nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

VII. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego:

1. Mozliwos¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego; podstawa zwolnienia jest opinia lekarza
wskazujaca, jakich ¢wiczen fizycznych (czy tez — jakiego rodzaju ¢wiczen) ten
uczen nie moze wykonywaé oraz przez jaki okres. W tym przypadku uczen
uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania fizycznego =z ograniczeniem
wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten
jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany. Nauczyciel w-f jest obowigzany
dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny
klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych w opinii 0
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach w-f, wydanej przez lekarza.

2.  Mozliwos¢ catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ w-f . Zwolnienia
dokonuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.
W tym przypadku uczen nie uczeszcza na zajecia w-f i przez okres zwolnienia nie
jest z nich oceniany. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen nie
podlega klasyfikacji, natomiast w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,zwolniona” . W przypadku, gdy
zwolnienie nie obejmowato catego roku szkolnego 1 uczen uzyskat §rédroczng ocene
klasyfikacyjng wowczas ocena ta jest oceng roczna.

VIIIl. Zajecia edukacyjne z ,,Wychowania do zycia w rodzinie”

1.  Zajgcia edukacyjne ,,wychowanie do zycia w rodzinie”, zwane dalej ,,zajeciami”
realizowane sg w klasach V1 VL.

2.  Zajgcia realizowane s3 w wymiarze 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem na
grupy dziewczat 1 chtopcow w kazdej klasie.

3. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu
ucznia w zajeciach.
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Ze wzgleddéw organizacyjnych rodzice (prawni opiekunowie) zglaszaja dyrektorowi
szkoty rezygnacj¢ najpdzniej siedem dni po rozpoczeciu kazdego okresu, w ktorym
planowane jest rozpoczgcie realizacji zajgc.

W przypadku ztozenia pisemnej rezygnacji rodzica (prawnego opiekuna) z udziatu
ucznia w zaje¢ciach w trakcie ich realizacji, nauczyciel prowadzacy zajecia
niezwlocznie dokonuje stosownej adnotacji: data i podstawa rezygnacji.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia maja prawo dokona¢ odwotania rezygnacji z
udziatu ucznia w zajeciach. Fakt ten zglaszajg dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej.

O fakcie ponownego udziatu ucznia w zaj¢ciach zostaje powiadomiony nauczyciel
prowadzacy te zajecia i niezwlocznie dokonuje stosownej adnotacji w dokumentacji
szkolnej.

Na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszym zebraniu z rodzicami,
nauczyciel prowadzacy zajgcia przeprowadza spotkanie informacyjne z rodzicami
uczniéw, na ktorym przestawia pelng informacj¢ o celach i tresciach realizowanego
programu nauczania,

ewentualnych podrecznikach i srodkach dydaktycznych.

.Dokumentowanie realizacji zaje¢ prowadzone jest w dziennikach zaje¢ zgodnie z
obowigzujacymi wewnatrzszkolnymi zasadami.

Zaje¢cia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Religia i etyka

1)

2)

Nauka religii i etyki jest organizowana w szkole na pisemne zyczenie rodzicow.
Religia 1 etyka nie sg dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi, udzial w nich jest
dobrowolny. O udziale ucznia w zajeciach z tych przedmiotow decyduja rodzice. Po
ztozeniu o$wiadczenia udzial w wybranych zajeciach staje si¢ dla ucznia
obowigzkowy.

Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotow, moze
tez nie wybra¢ zadnego z nich

Jesli w szkole czg$¢ ucznidw wyrazi zyczenie uczestniczenia w zajeciach zarowno
z religii, jak 1 z etyki, szkota umozliwia im udziat w zajgciach z obu przedmiotow.
Jezeli uczen nie korzysta w szkole z nauki religii lub etyki, szkota zapewnia temu
uczniowi w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia wychowawcze.
Szkota nie ma prawa domagac si¢ oswiadczen informujgcych o nieuczestniczeniu
ucznia w zajeciach z religii i/lub etyki, natomiast w przypadku rezygnacji z udziatu
w tych zajeciach konieczne jest poinformowanie szkoty o zmianie decyzji.
Organizacja zaj¢é

Szkota organizuje zajecia z religii (okreslonego wyznania) 1 etyki w klasach
(oddziatach) lub grupach migdzyklasowych (migdzyoddziatowych), gdy otrzyma
€0 najmniej siedem zgloszen dotyczacych danego przedmiotu. Zgodnie

Z przywotanymi przepisami szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii lub
etyki dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniéw danej klasy lub oddziatu.

Jesli w szkole zglosi si¢ mniej niz siedmiu ucznidow, dyrektor szkoty przekazuje
oswiadczenia organowi prowadzacemu, ktory organizuje odpowiednio zajgcia z
etyki w grupach migdzyszkolnych oraz zajgcia z religii — w porozumieniu wtadzami
zwierzchnimi kosciota lub zwigzku wyznaniowego — W pozaszkolnych punktach
katechetycznych.
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Oceny z religii i etyki sg wliczane do $redniej ocen ucznia, nie wptywaja jednak

na promoc;je.

Ocena z etyki jest umieszczana na swiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania. Nie nalezy wprowadza¢ jakichkolwiek dodatkowych informacji
ujawniajagcych, czy ocena dotyczy religii czy etyki. Dla | etapu edukacyjnego nie
stosuje si¢ oceny opisowej z ,,religii/etyki”. Niezgodne z przepisami jest rowniez w
zamieszczonym na $wiadectwie okresleniu ,,religia/etyka” skreslenie lub
podkreslenie jednego z przedmiotow.

Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na oceng¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia/etyka —— ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji. Jesli
natomiast uczen zadeklarowal udziat w zajeciach z obu przedmiotéw, umieszcza si¢
na $wiadectwie szkolnym oceng dla niego korzystniejsza (bez adnotacji, ktérego
przedmiotu ona dotyczy) 1 t¢ ocene wlicza¢ do $redniej ocen.

Za tre$ci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wlasciwe wtadze
zwierzchnie kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

§2

Uczen podlega klasyfikacji:

1)

§rodrocznej (okresowej) i rocznej

koncowej

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Do $redniej ocen zalicza si¢ wszystkie oceny z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz oceng z religii.

Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscia umystowa w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrgbnych przepisow, i1 jego zachowania oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Klasyfikacje srdédroczng uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna w klasach I-1ll polega na podsumowaniu
osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1
umieje¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycig¢zaniem trudnoSci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunow) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il
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szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej roéwniez w ciggu roku
szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym w klasach I-IIl polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrgbnych przepiséw. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrgbnych przepisow, i jego zachowania w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych oraz §wiadectwach ukonczenia szkoty
podstawowej ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
, na drugiej stronie $wiadectwa oraz w arkuszu ocen nad wynikami klasyfikacji
rocznej, umieszcza si¢ adnotacj¢ ,, Uczen/uczennica realizowal(a) program
nauczania dostosowany do indywidualnych mozliwosci i potrzeb na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajqcy dziatajgcy w PPP w Rybniku”.

Przed s$rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
sa obowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundow)
o przewidywanych dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej $rodrocznej i rocznej ocenia klasyfikacyjnej
z zachowania.

Roczne 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a
§rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania - wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej



15.

16.

1)
2)

3)

4)

17.

1)
2)
18.

- 14 -

Terminy klasyfikacji Srodrocznej i rocznej: ustala si¢ termin klasyfikacji
$rodrocznej ostatni poniedziatek przed zakonczeniem I okresu. | okres konczy sie¢ w
piatek trzeciego tygodnia stycznia; klasyfikacja roczna — ostatni poniedziatek przed
planowanym zakonczeniem roku szkolnego.
Terminy i formy informowania rodzicow i uczniéw o przewidywanych ocenach
srodrocznych i1 rocznych: na tydzien przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegélni nauczyciele sa zobowigzani
poinformowa¢ ucznia 1 wychowawce, a ten =z kolei jego rodzicow,
o0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w formie:
ucznia - ustnie
rodzica — przez wpis przewidywanych ocen na specjalnych drukach. Podpisane
przez rodzicOw oceny przechowywane sg w arkuszach ocen przez caly rok szkolny.
Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne zobowigzani sa na
tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wpisaé
przewidywane oceny oldwkiem do dziennika. Przewidywanych ocen nie nalezy
wymazywac. Nie dopuszcza si¢ wpisywania ocen typu 3/4; 4/5.
rodzica - w przypadku przewidywanej dla ucznia oceny niedostatecznej z
przedmiotu lub oceny nieodpowiedniej z zachowania powiadomienie (ktore nalezy
udokumentowa¢ w dzienniku podpisem rodzica) miesigc przed wystawieniem
oceny. W przypadku, gdy rodzic nie reaguje na wezwania nauczyciela, nalezy
rodzica powiadomi¢ za pomoca listu poleconego za potwierdzeniem odbioru.
Terminy 1 formy informowania uczniéw 1 rodzicow o ustalonych ocenach
$rédrocznych i rocznych. Po §rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu
rady pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany zapozna¢ ucznidéw z ocenami
klasyfikacyjnymi w formie:
ustnej - ucznia,
pisemnej - rodzica.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen Nawego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Sposoby dokumentowania osiagniec i postepow.
1. Roczne (srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy
IV, ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
2.

stopien celujacy ( 6 ) — cel

stopien bardzo dobry (5 ) — bdb

stopien dobry (4 )—db

stopien dostateczny ( 3 ) — dst

stopien dopuszczajacy ( 2 ) —dop

stopien niedostateczny ( 1 ) — nds

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt1l —5.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.

1 pkt 6.

4. Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow:

1) plus (+),
2) minus (-)

5. Nie dopuszcza si¢ jednak stosowania ocen: celujacy (-) i niedostateczny (+).
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6. Przy ocenianiu mozna stosowac¢ zapis informacji typu:

1) nieobecnos¢ — nb,
2) nieprzygotowanie — np,
3) nie ¢wiczacy — né.

7. Jezeli nauczyciel dokonuje oceny ucznia stosujac system punktowy za pomocg znakow

10.

11.

»1, -, ObOWigzuje zasada:
1) +++ stopien bardzo dobry (5),
2) - -- stopien niedostateczny (1).

Oceny dtuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomos$ci wigkszego zakresu
wiedzy 1 umiejetnosci wpisywane sg kolorem czerwonym, pozostate samodzielne prace
sprawdzajace — kolorem dowolnym. Inne oceny wpisujemy kolorem niebieskim lub
czarnym.

W klasach I-IIT $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na
srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

1. Kryteria oceniania osiagnie¢ edukacyjnych w klasach I - 111
1. Ocenianie biezace ucznia klasy I — II ma postaé:

2.

1) werbalng (komentarz stowny)
2) niewerbalng (mimika, gest)
3) znaczki:
a) a -jest kompetentny (Znakomicie)
Uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tnosciami W
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych.
b) b - jest samodzielny (Dobrze)
Uczen poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci; rozwigzuje samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i1 praktyczne; popetnia btedy, ktore po wskazaniu
potrafi samodzielnie poprawi¢; czyni widoczne postepy.
c) c- radzi sobie (Popracuj)
Uczen przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci. Ma braki, ktore nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci.
d) d- potrzebuje pomocy (Koniecznie popracuj)
Uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci 1 umieje¢tnosci, nie potrafi
samodzielnie rozwigzywac zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
Wiedze 1 umiejetnosci uczniow klas III ocenia sie¢ wg nastepujacych stopni
(‘w skali od 6 do 1):

1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory :

a) wykorzystuje posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych,
nietypowych sytuacjach

b) proponuje nowe rozwigzania, rozwigzuje zadania wykraczajace poza program
nauczania,

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory :

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych na okre§lonym poziomie nauczania,
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b) potrafi zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach,

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory :

a) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne,

b) popetnia btedy, ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawié,

C) robi postepy,

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory :

a) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne
0 $rednim stopniu trudnosci,

b) ma braki, ktore nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy,

5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory :

a) z duza pomocg nauczyciela probuje rozwigzywaé zadania nawet o matym
stopniu trudnosci,

b) ma braki, ktore utrudniajg mu kontynuacje nauki,

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory :

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, mimo pomocy
nauczyciela,

b) nie potrafi rozwigzywac zadan o elementarnym stopniu trudnosci

C) nie robi postepoOw

. Na zakonczenie I okresu uczen klasy I — III otrzymuje oceng¢ opisowa, ktora jest
przekazana rodzicom.

Roczna ocena ucznia klasy | - III ma forme opisowa. Wpisana zostaje do dziennika
zaje¢, arkusza ocen 1 na $wiadectwo ukonczenia klasy I, II lub III.

Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po wuzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Uczen, ktéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzZszej, powtarza
odpowiednio klase
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IV. Kryteria oceniania osiagnie¢ edukacyjnych w klasach IV-VI.
1. Kryteria na poszczego6lne oceny z przedmiotdw nauczania:
1) Ocena niedostateczna — ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie spetnia wymagan koniecznych;

b) nie opanowat wiedzy i umiejetnosci w sposdb pozwalajacy na kontynuacje nauki w
nastepnej klasie;

C) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci;

d) odmawia wykonywania zadan postawionych przez nauczyciela lub realizowanych
przez grupe;

2) Ocena dopuszczajaca (wymagania konieczne) — ocene dopuszczajacg otrzymuje
uczen, ktory:

a) spelnia wymagania konieczne niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu
I potrzebne w zyciu; wskazujg one braki w opanowaniu wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych jako podstawowe;

b) przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace
zastosowania podstawowych umiejetnosci,

C) jest biernym uczestnikiem zajec,

3) Ocena dostateczna (wymagania podstawowe) — oceng dostateczng otrzymuje uczen,
ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie
programowej;

b) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji;

c) potrafi wykonac proste zadania;

d) znairozumie podstawowe pojecia;

e) w czasie lekcji pracuje bez zapatu,

4) Ocena dobra (wymagania rozszerzajace) — ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) spelnia wymagania rozszerzajace — istotne w strukturze przedmiotu, bardziej
ztozone, mniej przystepne anizeli elementy treSci zaliczone do wymagan
podstawowych, przydatne, ale nie niezb¢dne w opanowaniu treSci z danego
przedmiotu 1 innych przedmiotow szkolnych, uzyteczne w szkolnej 1 poza szkolnej
dziatalnosci, wymagajgce umiejgtnosci stosowania wiadomosci w Sytuacjach
typowych wedlug wzordw (przyktadow) znanych z lekcji 1 podrecznika;

b) jest aktywny w czasie lekcji;

C) zadania polecone przez nauczycieli wykonuje samodzielnie;

d) rozwiazuje proste zadania dodatkowe.

5) Ocena bardzo dobra (wymagania dopelniajagce) — ocene bardzo dobrg otrzymuje
uczen, ktory:

a) spelnia wymagania dopehlniajagce — zlozone, trudne, wazne do opanowania,
wymagajace korzystania z roznych zZrodet, umozliwiajace rozwigzywanie
problemow, posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym, gwarantujace pelne
opanowanie programu;

b) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrodet
informac;ji;

€) wykazuje zainteresowanie problematykg przedmiotu

d) jest aktywny na lekcji



€)
f)
9)
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formutuje i przedstawia na forum publicznym wtasne opinie;

rozwiazuje dodatkowe zadania o §rednim stopniu trudnosci;

uczestniczy w szkolnych 1 pozaszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych.

6) Ocena celujaca (poziom wymagan wykracza poza obowigzujacy program) — oceng
celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

spelnia wymagania znacznie wykraczajagce poza program nauczania: stanowigce
efekt samodzielnej pracy ucznia, wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
zapewniajagce pelne wykorzystanie informacji dodatkowych, wymagajace
zastosowania rozwigzan nietypowych;

potrafi przedstawi¢ samodzielne, nowatorskie metody i rozwigzania;

systematycznie wzbogaca swojg wiedz¢ przez czytanie ksigzek i artykutow;
uczestniczy i1 osigga sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach
i zawodach sportowych;

rozwigzuje dodatkowe zadania o duzym stopniu trudnosci;

jest aktywny na lekcji.

2. ,Minus” do oceny dodajemy, jezeli uczen spelnia wymagania na dang ocen¢
1 popehit jedynie niewielkie uchybienia, ktére sa okreslone w kryteriach oceniania
danego przedmiotu. ,,Plus” do oceny otrzymuje uczen, ktory w swojej odpowiedzi
spetnil wymagania na dang ocene i dodatkowo jego odpowiedZ cechowaly inne zalety,
ktore sg okreslone w kryteriach oceniania danego przedmiotu.

3. Oceniajac prac¢ w grupie korzystamy z nastepujacych kryteriow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

organizacja pracy;

podziat zadan, podziat rdl;
komunikacja;

wiedza 1 umiejetnosci;
prezentacja;

przy ocenie pracy w grupie nie stosuje si¢ zapisow ,,+71,,-”.

2"

4. Oceniajgc wypowiedz ustng korzystamy z nastgpujacych kryteriow:
1) zgodno$¢ wypowiedzi z materiatem;
2) zakres merytoryczny;
3) kompozycja wypowiedzi;
4) stosowanie terminologii przedmiotu.

5. Z trzech przedmiotdw — jezyk polski, jezyk angielski, matematyka wprowadza si¢
ocenianie z zastosowaniem $redniej wazonej. Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria
oceniania:
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Formy aktywnosci ucznia podlegajace ocenie

Waga
Jezyk polski Jezyk angielski Matematyka
3 e wypracowanie po lekturze klasowki e zadania klasowe konczgce
e sprawdzian na koniec sprawdziany dzial zapowiedziane z
dziatu — test literacki testy tygodniowym

sprawdzian na koniec
dzialu — test gramatyczny
dyktando koncowe —
srednia czterech dyktand
czastkowych
reprezentowanie szkoty w
konkursach
mig¢dzyszkolnych
wysokie miejsce w
konkursie
mig¢dzyszkolnym (ocena
celujaca)

reprezentowanie szkoty
w konkursach
miedzyszkolnych
wysokie miejsce w
konkursie
migdzyszkolnym (ocena
celujaca)

wyprzedzeniem

testy przygotowujace do
sprawdzianu po klasie VI
reprezentowanie szkoty w
konkursach
miedzyszkolnych (cena
bardzo dobra)

wysokie miejsce w
konkursie
migdzyszkolnym (ocena
celujaca)

odpowiedz ustna
recytacja wiersza
glosne czytanie )

test ze znajomosci lektury
kartkowka z trzech
ostatnich lekcji

zadanie domowe
indywidualna praca na
lekcji

zadania dodatkowe (dla
chetnych)

odpowiedzi ustne
kartkowki
wypracowania pisemne
na lekcji

glo$ne czytanie ze
zrozumieniem

zadania dodatkowe (dla
chetnych)

krotkie prace pisemne —
kartkowki, ktore moga by¢
przeprowadzane na
kazdych zajeciach bez
zapowiedzi, a obejmujg
trzy ostatnie tematy
lekcyjne

odpowiedzi ustne

praca przy tablicy
zadania dodatkowe (dla
chetnych)

aktywno$¢ —trzy +
grupowa praca na lekcji
udzial w szkolnych
konkursach ,
przedstawieniach

zadanie domowe
projekty

praca w zeszycie
¢wiczen
aktywno$¢ —trzy +
udziat w szkolnych
konkursach

zadanie domowe

praca w zeszycie ¢wiczen
aktywnos$¢ — trzy +
udzial w szkolnych
konkursach

Wszystkie prace pisemne i wypowiedzi ustne (poprawkowe) maja takg sama wage, jak
prace i wypowiedzi odbywajace si¢ w pierwszym terminie.
1) Zaoceny z ,,+” lub z ,,-” przy ocenianiu przyjmuje si¢ wartoSci utamkowe:

np. — dobry = 3,75
+dobry = 45




6.
7.
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2) Ustalanie oceny $rodrocznej i rocznej odbywa si¢ wedlug wzoru:

(ocenax wegar+(oocnax wagar (oenax waga...
Suma weg

srednia wazona =

3) Przeliczanie warto$ci Sredniej wazonej na oceny:

b) 5,51-6,00 celujacy

c) 451-550 bardzo dobry
d) 3,51-4,50 dobry

e) 2,51-3,50 dostateczny

f) 1,51-2,50 dopuszczajacy
g) 0,00-1,50 niedostateczny

Z pozostatych przedmiotow obliczana bedzie $rednia arytmetyczna ocen czagstkowych.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

V. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1.

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych ~w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym

Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia

Posiadajacego opini¢ poradni PP, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni PP, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania- na podstawie tej opinii

Nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktory jest objety
pomocg pedagogiczno — psychologiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli specjalistow, o ktorych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust.2 pkt 11 ustawy

Posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Sposéb sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia

Ocenianie jest integralng czgscig nauczania 1 uczenia si¢, dlatego powinno by¢ rytmiczne 1
zaplanowane w czasie.

Ocenianie biezace na zajgciach edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Ustala si¢ nastepujaca liczbe ocen biezacych w ciggu jednego semestru dla przedmiotow
realizowanych w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina-minimum cztery oceny
2) dwie godziny- minimum sze$¢ ocen



3)
4)
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trzy godziny - minimum siedem ocen
cztery i wigcej godzin- minimum osiem ocen

4. Ustala si¢ nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

odpowiedzi ustne na lekcjach biezacych (z trzech ostatnich tematow),

odpowiedzi ustne na lekcjach powtorzeniowych, systematyzujacych,

kartkowki — niezapowiedziane formy odpowiedzi nie przekraczajace 15 minut
I obejmujagce materiat z trzech ostatnich lekcji,

sprawdziany pisemne - jest to samodzielna forma pracy pisemnej na lekcji pod
nadzorem nauczyciela, przewidziana w planie dydaktycznym ( jeden sprawdzian w
ciggu dnia i nie wiecej niz trzy w tygodniu) — nauczyciel uprzedza o przeprowadzeniu
sprawdzianu co najmniej na pie¢ dni wezesnie;j.

przeprowadzanie doswiadczen,

prace plastyczne i techniczne — nauczyciel w szczegolnosci bierze pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wykonanie danej pracy, (terminowe wykonywanie prac),
przygotowanie materialéw potrzebnych do wykonania pracy,

praca na lekcji — aktywno$¢ ucznia na lekcji,

praca w grupie sprawdzajaca zdolnos¢ ucznia do planowania, realizowania
| prezentowania jego dziatan,

zaangazowanie w wykonywanie ¢wiczen na wychowaniu fizycznym —nauczyciel bierze
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow,
przygotowanie do lekcji — stroj i obuwie, nalezy bra¢ pod uwage réwniez
systematyczno$¢ udzialu w tych zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

10) testy lub kontrolne prace pisemne, ktorych celem jest sprawdzenie wiedzy z catego

semestru lub roku — odbywa si¢ z dwutygodniowym zapowiedzeniem,

11) w catym cyklu ksztalcenia moze nastapi¢ sprawdzenie wynikow nauczania wyznaczone

przez dyrektora szkoty,

12) praca domowa - istotny element sprawdzania wiadomos$ci i umiejg¢tnosci ucznia, przy

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

ocenie prac domowych nauczyciele biorg pod uwage stopien zaangazowania ucznia,
meritum sprawy i poprawnos¢ jezykowa, ocenianie prac domowych z poszczegolnych
przedmiotow okresla szczegdtowo kazdy nauczyciel.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania testow szkolnych, sprawdzianow i prac
klasowych:

ocena dopuszczajaca - minimum 30% punktow,

ocena dostateczna — minimum 51% punktow,

ocena dobra - minimum 75% punktow,

ocena bardzo dobra - minimum 90% punktow,

podstawa otrzymania oceny celujacej jest wykonanie testu na ocen¢ bardzo dobra w
100% 1 prawidlowe wykonanie dodatkowego zadania, ktore zawiera treSci wykraczajace
poza program nauczania w danej klasie,

uczen uzyskuje ,,+” do odpowiedniej oceny okreslonej procentowo lub punktowo, jezeli
zdobywa maksymalng ilo§¢ punktéw z putapu,

uczen uzyskuje ,,-” do odpowiedniej oceny okreslonej procentowo lub punktowo
zdobywajac minimalng ilo$¢ punktow z putapu.

Nauczyciel ma obowigzek oddania w ciggu dwodch tygodni pisemnego sprawdzianu
wiadomosci. Wyniki z kartkdéwki nauczyciel przedstawia uczniom nie pdzniej niz
tydzien po jej przeprowadzeniu.

Nauczyciele maja prawo okreslenia innych form uzyskania oceny np. do$wiadczenia,
¢wiczenia praktyczne i inne.
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8. Uczen w wuzasadnionym przypadku (choroba) ma prawo do wyboru formy
zaprezentowania posiadanej wiedzy 1 umiejetnosci.

9. Uczen ma prawo do usprawiedliwienia nie przygotowania si¢ do lekcji z waznych
powodow dwa razy w semestrze.

10. Uczen ma prawo do zwolnienia z pisania sprawdzianu w przypadku dhuzszej
nieobecnosci. Termin pisania sprawdzianu wyznacza nauczyciel.

11. Uczen ma prawo (w ciggu dwoch tygodni) do poprawienia oceny niedostatecznej ze
sprawdzianow w formie ustalonej przez nauczyciela.

VIIl. Stworzenie szans uzupelnienia brakow dla uczniéw.

1. W celu stworzenia szans uzupetlnienia brakéw, tym uczniom, ktorych poziom
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia:

1) porady u pedagoga szkolnego,

2) zindywidualizowanie pracy na lekcjach,

3) wizyty w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,

4) udzial uczniow w zajeciach dydaktyczno-wyroéwnawczych.

2. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siagnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w Kklasie
programowo wyzszej, szkola powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szansg
uzupehienia brakow.

3. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdw umozliwiaja poprawe ocen ze sprawdziandw
pisemnych w ciggu dwoch tygodni od otrzymania oceny (nauczyciel wyznacza termin).
Wystawiajac ocen¢ semestralng i roczng nauczyciel bierze pod uwage obie oceny.

4. Nauczyciel pracujac z uczniami majacymi trudnosci w nauce dobiera metody i tempo
pracy do mozliwosci uczniow.

5. Uczen biorgcy udzial w zawodach lub konkursie powinien by¢ zwolniony w tym dniu z
zaje¢ edukacyjnych. Pisemne zwolnienie opiekun Iub organizator sklada u
wicedyrektora szkoty w dniu poprzedzajacym impreze, w ktorej uczen ma uczestniczy¢.
Uczen zwolniony nie moze by¢ w takim dniu w Zaden sposdb oceniany. Ocenianiu
podlega on na zajeciach edukacyjnych bezposrednio po powrocie. Jesli w dniu
zwolnienia ucznia przypada sprawdzian wiadomosci, uczen zobowigzany jest napisac
g0 na nastgpnych zajeciach.

VIII. Sposoby udzielania pomocy uczniom w samodzielnym planie rozwoju. Umozliwiajgc
uczniom samodzielny plan rozwoju, szkota stwarza odpowiednie warunki poprzez:
organizacje réznorodnych koétek zainteresowan,
organizacj¢ zaj¢¢ SKS,
wycieczki szkolne,
szkolne konkursy wiedzy i umiejgtnosci.

PN E

IX. Ocenianie zachowania:
1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia (uczen zobowigzany jest codzienni nosié
mundurek szkolny).
2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty
3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej
4) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
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6) okazywanie szacunku innym osobom
7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci

2. Srédroczna oraz roczng oceng z zachowania, poczawszy od klasy IV ustala si¢ wedtug

nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

3. W klasach I — III §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng

Opisowa.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw =z
niepelnosprawno$ciga umystowag w stopniu lekkim lub umiarkowanym sa ocenami
opisowymi.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,
7. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac:

1) opini¢ innych cztonkow Rady Pedagogiczne;j;

2) opini¢ uczniow;

3) opini¢ innych pracownikow szkoty.

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna.

9. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen

lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

10. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady pedagogicznej uczen powinien
by¢ poinformowany o przewidywanej ocenie z zachowania.

11. Oceny zachowania ustalane sg w oparciu o kryteria ocen, ktorych tres¢ otrzymat kazdy
nauczyciel szkoty, zapoznani zostali z nimi rodzice 1 uczniowie.

12. Kryteria ocen zachowania:

Oceng wyjsciowa do innych ocen z zachowania jest ocena DOBRA. Na te ocene
uczen musi spelni¢ wszystkie wymagania.

1) OCENA WZOROWA - na t¢ oceng uczen musi spelni¢ minimum dwa z ponizszych

wymagan:

a) jest inicjatorem dzialan na rzecz klasy, szkoty, $rodowiska (zaangazowanie W
uroczystosciach szkolnych, wykonywanie dekoracji, praca w samorzadzie szkolnym
I klasowym)

b) reprezentuje szkot¢ w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych

C) jest osoba godng nasladowania (lubiang przez kolegdéw, nie wywyzszajaca sig,
systematycznie pomagajacg innym).
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2) OCENA BARDZO DOBRA - na t¢ ocen¢ uczen musi spetni¢ minimum trzy Zz

a)

b)

c)
d)

ponizszych wymagania

systematycznie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoly i1 $rodowiska
(uroczystosci szkolne 1 klasowe, dekoracje, akcje charytatywne, zbidrka surowcow
wtornych )

udziat w szkolnych kolach zainteresowan, zajgciach sportowych, aktywie
bibliotecznym

bierze udziat w konkursach i zawodach szkolnych

jest kolezenski 1 tolerancyjny — stuzy pomocg kolegom i kolezankom

3) OCENA DOBRA —na t¢ oceng¢ uczen musi spetni¢ wszystkie wymagania

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
k)

jest zawsze przygotowany do zaje¢ (ma potrzebne przybory, podrgczniki, zeszyty,
¢wiczenia, strdj gimnastyczny, zmienne obuwie, w terminie wypelnia polecenia
nauczyciela)

nosi stroj szkolny — mundurek

uzywa zwrotow grzecznosciowych, ma pozytywny stosunek do pracownikow
szkoly i réwiesnikow (nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie zuje gumy na
lekcjach oraz na zajeciach opiekunczo - wychowawczych, w grzeczny i kulturalny
sposOb rozmawia i zachowuje si¢ na terenie szkoty)

uczestniczy w zyciu klasy, angazuje si¢ w prace na rzecz szkotly

przestrzega bezpieczenstwa wtasnego oraz innych

dba o stosowny stroj na co dzien i od $wigta, nie farbuje wloséw, nie stosuje
makijazu, nie maluje paznokci, chtopcy nie nosza kolczykoéw

nie uzywa na terenie szkoly elektronicznych srodkow tacznos$ci oraz rejestratorow
audiowizualnych

systematycznie uczeszcza do szkoty i1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci do jednego tygodnia po powrocie do szkoty, wszystkie nieobecnosci
sg usprawiedliwione

nie spoznia si¢ na zaj¢cia ( w okresie ma nie wiecej jak trzy spoznienia)

szanuje podreczniki, mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegow

nie ulega natogom

Dopuszcza si¢ pojedyncze odst¢pstwa od powyzszych kryteriow.

4) OCENA POPRAWNA - jesli w zachowaniu znajdzie si¢ przynajmniej jedno
z ponizszych kryteriow, to uczen otrzyma ocen¢ poprawng

5)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

uniemozliwia prowadzenie zaj¢é

naraza siebie 1 innych na niebezpieczenstwo

Ww czasie przerw samowolnie opuszcza teren szkoty ( sklep, dom)
prowokuje kitotnie, konflikty

celowo opuszcza wybrane zaj¢cia edukacyjne

wykazuje bierng postawe wobec klasy i szkotly

OCENA NIEODPOWIEDNIA - jesli w zachowaniu znajdzie si¢ przynajmniej

jedno z ponizszych kryteriow, to uczen otrzyma oceng nicodpowiednia

a)
b)

zniewaza innych
odmawia wspotpracy z wychowawcag
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c) dopuszcza si¢ czynow chuliganskich, wszczyna/wdaje si¢ w bojki, awantury,
wytudza pienigdze, psychicznie i fizycznie zngca si¢ nad innymi, zastrasza innych,
czesto prowokuje kiotnie i konflikty

d) falszuje dokumenty szkolne (oceny, usprawiedliwienia)

e) kradnie lub celowo niszczy mienie szkolne lub prywatne

f) jest cztonkiem grupy o charakterze destruktywnym lub przestepczym

OCENA NAGANNA - jesli w zachowaniu znajdzie si¢ przynajmniej jedno

z ponizszych kryteriow, to uczen otrzyma ocen¢ naganng
a) na terenie szkoty pali papierosy, pije alkohol, posiada i zazywa $rodki odurzajace
b) wszedt w kolizj¢ z prawem
C) wagaruje- regularnie opuszcza zajecia

Oceng 7 zachowania obniza si¢ o jeden stopien w dol, bez wzgledu na dotychczasowe

osiggniecia, za wykroczenie powodujqce zagroZenie Zycia i zdrowia lub inny czyn bedgcy
w kolizji 7 prawem (szantaz, kradziei, pobicie, celowe zniszczenie mienia, wytudzenia)
oraz obraZanie nauczycieli i pracownikow szkoly.

1.

o

o

§3

. Sposoby informowania uczniow i rodzicow na temat postepow, uzdolnien i trudnosci
ucznia

O wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz
o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, uczniowie sg informowani na
pierwszych zajeciach przez kazdego nauczyciela. Nauczyciel zapoznaje uczniow
z kryteriami oceniania z wlasnego przedmiotu. Kryteria wymagan muszg byc¢
wywieszone w klasie. System oceniania kazdego nauczyciela musi by¢ zgodny ze
wewnatrzszkolnym ocenianiem.

Rodzice o sposobie oceniania sg informowani na ogélnym zebraniu przez nauczycieli
uczacych poszczegélnych przedmiotéw. Informacje te moga uzyska¢ takze na
klasowym zebraniu rodzicow, badz w czasie indywidualnego spotkania z nauczycielem.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow o zasadach oceniania zachowania.

Informacj¢ o trudno$ciach ucznia w nauce przekazuje wychowawca klasy po konsultacji
z nauczycielem uczagcym danego przedmiotu, badz nauczyciel uczacy danego
przedmiotu.

O ponadprzecietnych uzdolnieniach ucznia informuje rodzicow wychowawca klasy
Kazda ocena wystawiona dla ucznia jest jawng dla niego i jego rodzicoOw, a na zyczenie
zainteresowanego moze by¢ utajniona przed klasg.

Kazda ocena biezaca jest wpisywana przez nauczyciela do tabeli w zeszycie
przedmiotowym 1 powinna by¢ podpisana przez rodzica.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene powinien j3 uzasadnic.
W przypadku otrzymania oceny niskiej, uczen powinien by¢ poinformowany
0 konsekwencjach wynikajacych dla dalszego ksztalcenia oraz o mozliwosci
poprawienia niskiej oceny.

10. Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacj¢ zwrotng przekazac:
1) przeprowadzajac rozmowe indywidualna,
2) piszac notatke w zeszycie przedmiotowym lub dzienniczku ucznia,
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3) piszac obszerniejsza notatke pod pisemng pracag kontrolna.

11. Nauczyciel lub wychowawca w relacji z rodzicem moze informacje zwrotng przekazac:

1) podczas rozmowy indywidualnej,

2) telefonicznie,

3) piszac notatke pisemng w zeszycie ucznia, dzienniczku lub posytajac list,

4) w czasie szkolnych zebran z rodzicami,

Tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych

1. W przypadku, gdy przewidywana $rdédroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna z danego

przedmiotu jest nizsza niz uczen oczekiwat, moze on zwrocic si¢ do nauczyciela o
umozliwienie starania si¢ 0 oceng wyzszg.

2. Decyzj¢ o umozliwieniu uczniowi starania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana

oceny podejmuje nauczyciel uczacy w danej klasie, jezeli uczen spetnia nastepujace
wymogi:

1) systematycznie przystgpowal do pisania prac kontrolnych;

2) systematycznie odrabiat zadania domowe i przygotowywat si¢ do lekcji;

3) wykonywat dodatkowe prace, w tym projekty w wyznaczonych terminach;

4) byt aktywny w czasie zaj¢¢ lekcyjnych;

5) uzupetnit braki w wyznaczonych przez nauczyciela terminach

§4

Egzamin klasyfikacyjny

1. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w art. 16 ust. 11, art. 20zh ust. 3 1 3a, art. 44k
ust. 2 13 orazart. 66 ust. 1b ustawy, zwany dalej ,,egzaminem klasyfikacyjnym”,
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

2. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajec¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Dla ucznia, o ktorym mowa w art. 16 ust. 8 ustawy, nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych i wychowania fizycznego oraz
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 oraz art. 66 ust. 1b
ustawy, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 16 ust. 11 oraz art. 20zh ust. 3 i 3a

ustawy, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

6. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w art. 16 ust. 8 oraz art.
20zh  wust. 3 i 3a ustawy, oraz jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych
uczen moze przystagpi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

7. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
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8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 51 6;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
9. Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin poprawkowy

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

2. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w
innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego.

Tryb odwolawczy w przypadku, jezeli roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
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Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie p6zniej, jednak niz w
terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza

4,
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z
danych zaje¢¢ edukacyjnych
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w przypadku, gdy ocena klasyfikacyjna
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1
ustawy, przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
Sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec technicznych,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w art. 44n ust. 1 1 2 ustawy.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1 ustawy, wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w
innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy, wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
b) wychowawca oddziatu;
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
C) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
e) przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy, ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych
mowa w art. 44n ust. 1 ustawy. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow.
W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

9) Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegolnosci:

a) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

d) imig¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10) Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

11) Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy, sporzadza si¢
protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

€) imig i nazwisko ucznia;

d) wynik gltosowania;

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12) Protokoty, o ktorych mowa w ust. 9 i 11, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

13) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami.

14) Przepisy ust. 1 -5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w
ust. 3 jest ostateczna.

§5

I. Promocje

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczegszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

3. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do Sredniej ocen, o
ktoérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ oceng¢ ustalong jako Srednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba
catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
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4. Uczen, o ktorym mowa w art. 16 ust. 11 ustawy, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

1. Ukonczenie szkoly

1. Uczen konczy szkotg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowi, ktéry uczegszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajeC.

3. W przypadku gdy uczen ucze¢szczal na zajecia religii i zajgcia etyki, do sredniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg
catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gorg.

4. Uczen, o ktérym mowa w art. 16 ust. 11 ustawy, konczy szkote podstawowa z wyrd6znieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

I11. Szkola monitoruje wewnatrzszkolne ocenianie przez:

1. Systematyczng kontrole dokumentacji (dyrektor dokonuje kontroli raz w miesigcu i na

hospitowanych zajeciach),

2. Przeprowadzanie i analiz¢ wewngtrznych badan wybranych obszarow pracy szkotly

(zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego),
3. Analize loséw absolwentow (po zakonczeniu drugiego etapu edukacyjnego).
4. Szkota prowadzi pracg nad ewaluacjag WSO.
1) W tym celu dyrektor powotuje zesp6t sktadajacy si¢ z przedstawicieli:
a) rady pedagogicznej,
b) samorzadu szkolnego,
c) rady rodzicow,
d) dyrektora szkoty.
2) Sposoby ewaluacji:
a) dyskusje podczas spotkan rady pedagogicznej,
b) analiza wynikéw sprawdzianu po II etapie edukacyjnym
C) analiza loséw absolwentow,
d) dyskusje podczas obrad samorzadu szkolnego, rady rodzicow.
3) Narzedzia ewaluacji:
a) kwestionariusze ankiet,
b) kwestionariusze wywiadu,
c) sondaze.
ROZDZIAL 4
UDZIELANIE | ORGANIZACJA
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ UCZNIOM

§1

I. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnosci z niepelnosprawnosci;

1. z niedostosowania spotecznego;
2. z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;



©CoN kAW

10.

o 01

-31 -

ze szczegoblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

z zaburzen komunikacji j¢zykowej;

z choroby przewlekte;j;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
i nauczycielom polega na:

. diagnozowaniu $rodowiska ucznia;
. rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia

1 umozliwianiu ich zaspokojenia;

. rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez

ucznia;

. wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw i1 rodzicoéw;
. podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczego szkoty i1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

. wspieraniu ucznidw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

. wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne

dzieci;

. udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

10. wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
11.umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli;
12. podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

V.

b wpN -

VI.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placowce
jest dobrowolne i nieodplatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

. rodzicami;

. psychologiem;

. pedagogiem ;

. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

. organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana na wniosek:

. rodzicow;
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. ucznia;

. hauczyciela — wychowawce klasy;

. pedagoga;

. logopedy;

. poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

§2

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

. zaje¢ specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
. zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

. zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia

. zaje¢ psychoedukacyjnych dla dzieci i rodzicow;

. porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli,

. porad dla uczniow

Objecie dziecka zajeciami dydaktyczno — wyrdwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktdérzy maja znaczne

trudnosci w uzyskiwaniu osiggni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej. Zajgcia prowadzone s3 przez nauczycieli
wiasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 4 do 8 ucznidéw.

. Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeby to:

1) korekcyjno—kompensacyjne, organizowane dla uczniéow, u ktorych stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe i specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢; zajecia
prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej;
liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 2 do 5 uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaklocenia komunikacji jezykowej; zajgcia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedii; liczba uczestnikéw zaje¢ od 2 do 4 dzieci;

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia 0 charakterze terapeutycznym.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegolnie uzdolnionych

oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zajec
wynosi do 8.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych - 60 minut.

O objeciu dziecka zajeciami  dydaktyczno-wyroOwnawczymi lub  zajgciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych lub
specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela
prowadzacego zajecia.

Zajecia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawcze] funkcji
rodziny, zapobieganiu dysfunkcyjnym zachowaniom ucznia oraz wspieraniu ich rozwoju.

Zajecia psychoedukacyjne prowadza, w zaleznosci od potrzeb pedagog, psycholog lub
logopeda. Zaj¢cia sg organizowane dla grup liczacych nie mniej niz 10 oséb.
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W szkole dwa razy w roku prowadzone sg warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spolecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.
Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed datg ich realizacji na
tablicy ogloszen dla rodzicow.

§3

Do zadan pedagoga nalezy:

. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen edukacyjnych;

. okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno -l

pedagogicznej;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno —pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 profilaktyki w  stosunku do uczniow z udziatem rodzicow 1
wychowawcow;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w
zakresie wychowania.

wspomaganie i pomoc nhauczycielom w realizacji programu wychowawczego i
profilaktyki;

diagnozowanie dojrzatosci szkolnej; [,,0” ]

udzial w opracowywaniu programow profilaktycznych;

10. prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

o

Do zadan zespotu nalezy:

. ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z

uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

. okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie lub opini¢ takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w
orzeczeniu lub opinii.

dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zajgé

okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem, w tym zalecane formy,
sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb.

spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujgca prace zespotu.
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§4

Szkola zapewnia uczniom 2z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowanych
spotecznie:

1. realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2. odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3. realizacj¢ programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4. zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5. integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym ( od 2 do 5 godzin).

§5

Uczniom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ( prawnych
opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wykonanie okreslonych w
orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz
form pomocy psychologiczno —pedagogiczne;.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciela poszczegdlnych przedmiotow.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogblnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
Z uczniem wynosi:

. dla uczniéw klas I —I1l — 6 godzin;
. dla uczniow klas IV -V - 8 godzin;
. dla uczniéw klas VI - 9 godzin

Tygodniowy wymiar zaje¢ realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni
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X. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktoérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoly w miar¢ posiadanych mozliwo$ci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy
uczestniczenia w zyciu szkoly.

§6

I. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialnej
W postaci:
stypendium socjalne;
korzystanie z positkow w stotowce szkolnej;
wyprawka szkolna
mozliwo$¢ wypozyczenia podrecznikdéw szkolnych.
1. Zasady przyznawania stypendium socjalnego:
Stypendium socjalne przyznaje Urzad Miasta Rybnik. Wnioski sktadane sg w szkole.
Stypendium socjalne jest przyznawane na wniosek ucznia, jego rodzicéw lub opiekunéw,
wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty,
3. Stypendia socjalne sg przyznawane osobom, ktdre legitymuja si¢ najnizszym dochodem
przypadajacym na cztonka rodziny,
I11. Szkota w miar¢ posiadanych srodkoéw, stosuje nastepujace formy pomocy materialne;j:
1. Dla ucznidow jest zorganizowane dozywianie w postaci obiadéw .Uczniowie bedacy
W trudnej sytuacji materialnej korzystaja z bezptatnej formy dozywiania. W celu jej
zapewnienia szkota wspotpracuje z OPS oraz moze szuka¢ wsparcia u osob prywatnych
lub zespotow charytatywnych.
2. Zasady przyznawania bezptatnych obiadow:
1) pedagog szkolny na wniosek wychowawcy klasy lub z wlasnych obserwacji wskazuje
nazwiska uczniow bedacych w trudnej sytuacji materialnej do OPS, po uzgodnieniu
Z rodzicami,
2) OPS przeprowadza u wskazanych uczniéw wywiad §rodowiskowy,
3) szkota otrzymuje z OPS liste uczniéw korzystajacych z bezptatnych obiadow.
3. Zasady wypozyczania bezptatnych podrgcznikow:
1) w ramach $rodkoéw przyznanych lub wygospodarowanych szkota zakupuje podreczniki,
2) podreczniki te sg wypozyczane z biblioteki na rok szkolny uczniom,
3) rodzice zwracajg si¢ pisemnie do dyrektora szkoty opisujac sytuacje materialng rodziny,
4) dyrektor szkoty po rozpatrzeniu podan ustala liste¢ uczniow ktérym wypozyczone
zostang podreczniki,
5) uczniom najbardziej potrzebujacym sa wypozyczane podreczniki na dany rok szkolny.
4. Zasady przyznawania wyprawek szkolnych
1) wyprawke przyznaje si¢ na wniosek rodzica (opiekuna) ucznia, a takze nauczyciela,
pracownika socjalnego lub innej osoby za zgoda przedstawiciela ustawowego
2) wniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty
3) dyrektor sporzadza liste ucznidéw uprawnionych do pomocy i przekazuje ja
prezydentowi miasta
4) prezydent miasta przekazuje $rodki na dofinansowanie zakupu podrecznikow na
rachunek bankowy szkoty
5) srodki zostajg przekazane rodzicom uprawnionych uczniow.

N =

N
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W ramach dziatan opiekunczych i resocjalizacyjnych szkota wspolpracuje z:
placowkami opiekunczo — wychowawczymi,
pogotowiem opiekunczym,
mtodziezowymi osrodkami socjoterapii,
specjalnymi o$rodkami szkolno — wychowawczymi,
pracownikiem Komisariatu Policji,
Wydzialem dla Nieletnich w Sadzie Rejonowym w Rybniku (kuratorzy),
Wydziatem Prewencji w Komisariacie Komendy Policji w Rybniku.
Osrodkiem interwencji kryzysowe;j

Organizacja wspoéldziatania z PPP oraz innymi instytucjami $§wiadczacymi poradnictwo
| specjalistyczng pomoc dzieciom i miodziezy zajmuje si¢ pedagog szkolny przy
wspotudziale zespotu wychowawcoéw 1 kierownika swietlicy.

§7

Rodzice 1 nauczyciele $ciSle ze soba wspoipracuja w zakresie nauczania, wychowania
I profilaktyki.

Podstawowg formag wspolpracy sg biezace kontakty wychowawcow i rodzicow po
uprzednim uzgodnieniu terminu, zebrania ogdlne rodzicéw, spotkania wychowawcy,
wizyty domowe z udziatem wychowawcy i pedagoga szkolnego.

Spotkania wychowawcy klasy z rodzicami odbywaja si¢ przynajmniej 5 razy w ciggu roku
szkolnego. Wszystkie zebrania odbywaja sic w jednym dniu w godzinach 16 © — 18 %,
Nauczyciele uczacy w szkole maja obowigzek by¢ wtedy w pracy (do dyspozycji
rodzicow). Indywidualny kontakt rodzica z nauczycielem jest mozliwy po wcze$niejszym
uzgodnieniu terminu. Terminy wywiadowek ustalane sa w planie pracy szkoty.

Formy wspoldzialania uwzgledniaja prawo rodzicow do:
znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole.
(wychowawcy klas opracowuja w oparciu o ,,Program wychowawczy szkoty” klasowy
plan wychowawczy w porozumieniu z rodzicami),
znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow,
uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce,
uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci,
udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,
wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.
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ROZDZIAL 5
ORGANY SZKOLY

§1

. Organami szkoly s3:
dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
rada rodzicow,
samorzad uczniowski.

PN E

Il. Do kompetencji dyrektora szkoly nalezy w szczegolnosci:
1. kierowanie dzialalno$cig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2. sprawowanie opieki nad uczniami,



Hw

~

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.
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sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatanie prozdrowotne,

realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetej w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, zaopiniowanym
przez rade¢ szkoty 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
mozliwos¢ organizowania administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty,
wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi oraz z zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

wnioskowanie do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

przyznawanie nagrdd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,

kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie
szkoty,

powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoty oraz innych stanowisk kierowniczych
w szkole, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej,
wstrzymanie wykonywania uchwal stanowigcych rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa,

zawiadomienie organu prowadzacego szkot¢ oraz sprawujgcego nadzoér pedagogiczny
o wstrzymaniu uchwatl, o ktorych mowa w § 13 ust.2 pkt. 15,

przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym og6lnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dzialalno$ci szkoty,

wykonywania innych dziatan wynikajacych z przepisow.

Podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty.

Dopuszczenie do uzytku na wniosek nauczyciela lub nauczycieli programu nauczania
dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego.

Ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do
szesciu dni.

Organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng

Tworzy zespoty i1 powotuje koordynatorow do spraw pomocy psychologiczno —
pedagogicznej

Na podstawie zalecen zespotow ustala formy 1 okres wudzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegolne formy
pomocy bedg realizowane, w tym z art. 42 KN.

Informuje na pi$mie rodzicow (opiekunoéw) o ustalonych formach pomocy.

Ustalenia wpisuje do karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz umieszcza date
I podpis.

Informuje rodzicow o terminie spotkania zespotu.

Wnhioskuje o udziat w spotkaniu przedstawicieli PPP, w tym poradni specjalistycznych.
Przyjmuje przedstawiong przez zespo6t karte indywidualnych potrzeb ucznia po kazdym
spotkaniu zespotu.

Decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej na podstawie oceny zespotu dokonanej na wniosek
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rodzicéw, nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno — wyrownawcze lib zajecia
terapeutyczne.

Ustala na podstawie propozycji zespoldow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku

32.

33.

34.

35.

36.
37.

szkolnym
Podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym
Ustala szczegdtowe zasady korzystania przez uczniow z podrgcznikéw lub materialow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikdéw lub materiatow
Wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materiatbw  edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych 1 innych materialow
bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami
1 materialami
Ustala zasady gospodarowania zestawem podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych
materialdow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych
Organizuje zaj¢cia dodatkowe okreslone w art.64 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty
Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia

I11. Dyrektor i wicedyrektor szkoly, sprawujac nadzoér pedagogiczny, wykonuje
w szczegolnoS$ci nastepujace zadania:

1.
2.
3.

planuje, organizuje ewaluacj¢ wewngtrzng szkoly

opracowuje plan nadzoru pedagogicznego

analizuje wyniki sprawdzianu oraz wykorzystuje je do oceny jako$ci ksztalcenia
w szkole, a takze podejmuje stosownie do potrzeb dziatania naprawcze lub doskonalgce
w tym zakresie.

wspomaga nauczycieli w osigganiu  wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych.

wspomaga rozwo6j zawodowy nauczycieli, organizuje narady, szkolenia, konferencje
oraz systematycznie wspotpracuje z osrodkami doskonalenia nauczycieli.

gromadzi informacje o pracy nauczycieli i dokonuje ich oceny zgodnie z przepisami.
wspoéldziala z rada pedagogiczng przy opracowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnego
Systemu zapewniania jakosci.

IV. W ramach obowigzujacych kompetencji stanowiacych rada pedagogiczna:

1.
2.

w

N gk

zatwierdza plan pracy szkoly

zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez rad¢ rodzicow,

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

uchwala program wychowawczy szkoty,

uchwala program profilaktyki szkoty,

uchwala statut szkoty,

uchwala regulamin rady pedagogiczne;.
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ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty, (art.41 ust.1 pkt 6 ustawy o systemie o§wiaty po nowelizacji)

V. W ramach obowiazujacych kompetencji opiniujacych rada pedagogiczna opiniuje:

1.

H~own

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych 1 poza
lekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian,

przydzial dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora,

prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy,

powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata,
przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

. indywidualny tok nauki,
. indywidualny program nauki,
. propozycje dyrektora dotyczace powotania i odwolania osoby zajmujacej stanowisko

wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w szkole,

kandydata na stanowisko dyrektora po nierozstrzygnietym konkursie.

sposrod przedstawionych przez nauczycieli szkolny zestaw programéw nauczania
zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materialdéw ¢wiczeniowych
obowiazujacych w danym roku szkolnym

wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow jednolitego stroju

przyznanie stypendium Prezydenta Miasta

propozycje realizacji trzeciej i czwartej godziny wychowania fizycznego

wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania

opiniuje dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do
szesciu dni.

V1. Rada pedagogiczna wykonuje inne dzialania wynikajgce z przepisow:
1. moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole,
2. moze wyloni¢ przedstawiciela do zespolu oceniajacego, rozpatrujacego wniosek
odwotania od oceny pracy,
3. moze wyloni¢ przedstawiciela do komisji konkursowej,

VIl. Reprezentacje¢ rodzicow w szkole tworzg: rada rodzicow oraz klasowe rady rodzicéw
tzw. trojki klasowe. W skilad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatlowych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego
oddziatu.

VIII. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
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1. wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

gromadzenie funduszoéw z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet,

uchwalanie regulaminu wiasnej dziatalnosci,

4.  uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

1) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowanego przez
nauczycieli

2) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
danego $rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

5.  opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty.

opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

7. wzor jednolitego stroju (mundurka) okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z rada
rodzicow.

8.  opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do
sze$ciu dni.

9. opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w
szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$é¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty

10. opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikow, materiatdéw
edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym

11. wprowadzenie dodatkowych zajg¢ edukacyjnych okreslonych w art. 64 ust. 1 pkt 2
ustawy o systemie oswiaty

12. wystgpowanie rady oddzialowej rodzicow do dyrektora szkoly z wnioskiem
0 niedzielenie oddziatu klas I-III w przypadku zwigkszenia liczby uczniow o 1 lub 2
w trakcie roku szkolnego

wmn

o

IX. Samorzad uczniowski tworza uczniowie szkoly.

1. Samorzad uczniowski_przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski oraz
opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i Stawianymi
wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzgdu uczniowskiego.

2. uchwala regulamin swojej dzialalnosci,

3. opiniuje program wychowawczy szkoty,

4. opiniuje program profilaktyczny szkoty.
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5. opiniuje dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do
szesciu dni.

X. Wszystkie sytuacje konfliktowe zachodzace pomiedzy organami szkoly dotyczace
dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej rozwigzywane s wewnatrz
szkoty przez dyrektora po wystuchaniu wszystkich stron oraz po umozliwieniu im
wymiany opinii i ztozeniu pisemnych wnioskéow do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty
w terminie do 14 dni udziela odpowiedzi na wniosek. Dyrektor metoda negocjacji
I porozumienia dazy do rozwigzania kwestii spornych. W przypadku braku
porozumienia stron po wyczerpaniu wszystkich sposobow ztagodzenia konfliktu kazdy
z organ6w moze zwroci¢ sie do organu prowadzacego i nadzorujacego.

ROZDZIAL 6

ORGANIZACJA SZKOLY

§1

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku
nastepnego. Terminy ferii 1 przerw §wigtecznych oraz dni dodatkowo wolnych od zajgé
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okre$laja ramowe plany nauczania sa:
1. obowigzkowe zajecia edukacyjne,



VI.

VII.

VIII.
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zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizowane dla uczniow majacych trudno$ci
W nauce oraz inne zajecia wspomagajgce rozwoj dzieci i mtodziezy,

3. nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne.

Cykl ksztalcenia trwa 6 lat i jest zgodny z ramowym planem nauczania.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia. Trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Zapisy dzieci mtodszych do klasy pierwszej sg mozliwe za zgoda dyrektora szkoty i po
zasi¢gnigciu opinii PPP.

Uczniowie do klasy pierwszej zapisywani sg z rocznym wyprzedzeniem nie pozniej niz
do 31 marca roku w ktorym uczen ma rozpocza¢ nauke w szkole.

Uczen moze by¢ odroczony od obowigzku szkolnego tylko na podstawie pisemnego
wniosku rodzicéw i orzeczenia PPP.

W szkole zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowié¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego uczniow.

§2

. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajg¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci stosuje si¢ zasade — by
jeden wychowawca prowadzit swdj zespdt klasowy w cyklu: jeden wychowawca
w klasach I — 111 i jeden wychowawca w klasach IV - VI.

W szczegolnych okolicznosciach takich jak: diugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop
wychowawczy, urlop macierzynski, urlop zdrowotny dyrektor moze powierzy¢ jednemu
nauczycielowi dwa oddzialy pod warunkiem, ze nauczyciel wyrazi na to zgode oraz daje
gwarancje podotania obowigzkom z tego wynikajacym.

§3

Oddziat dzieli si¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych i1 informatyki oraz na
zaje¢ciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen.
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. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki

W oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen w oddziatach
liczacych powyzej 30 ucznidow.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub mniej niz 30
uczniow podzialu na grupy na zajeciach mozna dokonywa¢ za zgoda organu
prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych 12 — 26 uczniow.

§4

Swietlica

Dla ucznidw, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub dojazd do szkoty, szkota organizuje zajecia
opiekunczo- wychowawcze w $wietlicy szkolne;j.

Swietlica jest czynna od poniedziatku do piatku w godzinach od 7% do 8% oraz 11% do
16% .

Swietlica ma do dyspozycji dwie sale oraz jadalnie.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie powinna przekraczac 25.

Do zadan opiekunczo- wychowawczych swietlicy szkolnej nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zapewnienie opieki uczniom przed i po lekcjach,

rozwijanie 1 podtrzymywanie uczu¢ przyjazni, zyczliwosci, kolezenstwa poprzez
przebywanie z soba, wspolne gry i zabawy,

ksztattowanie nawykow kultury osobistej 1 czystosci,

dbanie o wystroj estetyczny $wietlicy 1 jadalni,

organizowanie kulturalnej rozrywki oraz wdrazanie do racjonalnego spedzania wolnego
Czasu,

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacej na
celu prawidtowy rozw@j fizyczny wychowankow,

rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie réznorodnych zaje¢ w
tym zakresie (zaj¢cia plastyczne, muzyczne, techniczne, czytelnicze, itp.)

rozwijanie samodzielnosci i samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,
przyzwyczajanie uczniow do gruntownego, systematycznego 1 samodzielnego
odrabiania lekcji,

10) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, higienistka i wychowawcami klas pod katem zajgé

dla dzieci z trudno$ciami.

Za calo$¢ dziatalnosci swietlicy, prawidlowy przebieg zaje¢, bezpieczenstwo, opieke
wychowawczg nad dzieémi zapisanymi do $wietlicy odpowiadaja wychowawcy
swietlicy.

. Stolowka szkolna

Szkota umozliwia uczniom spozycie cieptego jedno- lub dwudaniowego positku
w stotéwce szkolnej, w godzinach od 11% do 14%

W okresie od wrzesnia do maja szkola zapewnia uczniom wypicie goragcego napoju
(herbaty) jako dodatku do drugiego $niadania.

Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala dyrektor szkotly
w porozumieniu z kierownikiem $wietlicy i rada rodzicéw z uwzglgdnieniem mozliwosci
czegsciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat uczniow, ktdrzy potrzebuja szczegolnej
opieki w zakresie Zywienia.
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§5

Biblioteka i czytelnia.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca do realizacji:

1)
2)
3)
4)
5)

potrzeb i zainteresowan uczniow

zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoty
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod uczniow
popularyzowania tematyki regionalnej

2. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka peini dyrektor szkoty, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

zapewnia odpowiednie pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujace prawidtowa
prace biblioteki, bezpieczenstwo 1 nienaruszalno$¢ mienia,

przydziela na poczatku roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalno$é
biblioteki,

zatrudnia wykwalifikowang kadre¢ zgodnie z obowigzujacymi standardami
(w przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej 2 nauczycieli, jednemu
powierza obowigzek kierowania biblioteka),

zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw bibliotecznych
prowadzonego zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku w sprawie zasad ewidencji
materiatow bibliotecznych. (Dz. U. z 2008 roku nr 205 poz. 1283) oraz przekazania
biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin komis;ji skontrowej,
zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni, korzystania ze zbiorow
audiowizualnych),

w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postgpowania zapewniajacy zwrot
wypozyczonych zbioréw i przestrzega jego wykonania,

inspiruje 1 kontroluje wspolprace grona pedagogicznego z bibliotekag w tworzeniu
systemu edukacji czytelniczej i informacyjnej w szkole,

obserwuje i ocenia prace biblioteki

3. Rada pedagogiczna:

1)
2)
3)

analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku),
opiniuje regulamin biblioteki,
podejmuje uchwate w sprawie innowacji zgtoszonych przez nauczyciela bibliotekarza,

4. Nauczyciele i wychowawcy:

1)

2)
3)

4)
5)

wspotpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i1 rozwijania potrzeb
1 zainteresowan czytelniczych uczniow,

wspotuczestniczg w edukacji czytelniczej 1 medialnej uczniow,

znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje
dotyczace gromadzenia zbioréw, udzielajg pomocy w selekcji zbiorow,

wspoéldzialaja w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

wspotdzialaja w  zakresie przestrzegania postanowien regulaminu biblioteki,
egzekwowania zwrotu ksigzek 1 rozliczen za ksigzki zgubione i zniszczone.

Il. Prawa i obowiazki czytelnikow:
1. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:

1)

uczniowie na podstawie zapisu w dzienniku klasowym,
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2) nauczyciele,

3) inni pracownicy szkoty,

4) rodzice uczniéw na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego,
5) absolwenci szkoty na podstawie legitymacji szkolnej,

2.
3.

ok~

o

1.

Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbalosci o wypozyczone materiaty.
Jednoczes$nie mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki na 2 tygodnie. W uzasadnionych przypadkach
biblioteka moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbe wypozyczen i1 prolongowaé termin
zwrotu.

Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzki i1 innych materiatéw czytelnik
zobowigzany jest zwrdci¢ takg sama pozycje albo inng wskazang przez bibliotekarza lub
wptaci¢ przyblizong warto$¢ zagubionej ksigzki (innego dokumentu).

Wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrdcone przed koncem roku szkolnego.
Czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do
przedstawienia w sekretariacie szkoty zaswiadczenia potwierdzajacego zwrot materiatow
wypozyczonych z biblioteki.

Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki moga by¢ przyznane
nagrody na koniec roku szkolnego.

Funkcje i zadania bibliotekarza. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza.
Biblioteka szkolna:

1) shuzy realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego szkoty,
2) rozwija i rozbudza potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztattuje ich kulturg

czytelnicza,

3) przysposabia ucznidéw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z réznych

zrodet informacji oraz bibliotek,

4) stanowi osrodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych) gromadzonych

w szkole,

5) jest pracownig dydaktyczna, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory

biblioteczne na zajeciach z uczniami,

6) zaspokaja potrzeby kulturalno- rekreacyjne ucznioéw,
7) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,
8) wspotuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy

2

w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.
Zadania 1 obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

i) Praca pedagogiczna:

a) udostgpnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji,

¢) poradnictwo w doborze lektury,

d) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

e) prowadzenie rdéznych form upowszechniania czytelnictwa (gazetki, konkursy
czytelnicze itp.)

f) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

g) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych zwigzanych z ksigzkg 1 innymi zrodtami informac;ji,

h) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow

i) gromadzenie, wypozyczanie, udost¢pnianic uczniom podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materialow ¢wiczeniowych.
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2) Prace organizacyjno- techniczne:

a)
b)

9)

gromadzenie zbiorow,

ewidencja i opracowanie zbiorow zgodnie z zasadami okre§lonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku
w sprawie zasad ewidencji materialéw bibliotecznych. (Dz. U. z 2008 roku nr 205
poz. 1283)

selekcja zbiorow zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku w sprawie
zasad ewidencji materiatoéw bibliotecznych. (Dz. U. z 2008 roku nr 205 poz. 1283)
prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiegozbior podreczny, katalogi, kartoteki,
teczki tematyczne, itp.)

prace zwigzane z planowaniem 1 sprawozdawczo$cig (roczne plany pracy
i sprawozdania, planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa: dzienna, semestralna
i roczna)

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

doskonalenie warsztatu swojej pracy.

3) Inne obowiazki i uprawnienia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

odpowiedzialno$¢ za stan 1 wykorzystanie zbiorow,
uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
wspotdziatanie z nauczycielami 1 wychowawcami,
wspotpraca z rodzicami,

wspoOltpraca z innymi bibliotekami,

proponowanie innowacji w dziatalnosci biblioteczne;.

IVV. Organizacja biblioteki.
1. Lokal biblioteki sktada si¢ z dwoch pomieszczen: wypozyczalni i czytelni.
2. Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja
roku szkolnego,

2) udostepnianie zbiorow odbywa si¢ przez 5 dni w tygodniu, w czasie trwania zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu. Czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku
szkolnego dyrektor szkoty.

3) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania skontrum.

3. Zbiory:

1) struktura zbioréw (zalezy od poziomu organizacyjnego i profilu szkoty, zainteresowan
czytelnikdéw, dostepnosci do zbioréw innych bibliotek),

2) rodzaje zbiorow:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

h)
i)
)
K)
)

wydawnictwa informacyjne i albumowe,

podreczniki szkolne

lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego,
ksigzki pomocnicze,

literatura popularnonaukowa i naukowa,

beletrystyka pozalekturowa,

podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno- wychowawczej
nauczycieli,

literatura dla rodzicow z zakresu wychowania,

materiaty regionalne,

materiaty dzwigkowe i audiowizualne,

edukacyjne programy komputerowe,

prasa dla uczniéw i nauczycieli.
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4. Pracownicy:
1) w bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
2) zadania poszczegolnych bibliotekarzy okreslone sg w zakresach ich obowigzkéw oraz
w planie pracy.
5. Finansowanie wydatkow:
1) podstawowym zrodlem finansowym biblioteki jest budzet szkoty,
2) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig czg¢$¢ sktadowsg planu finansowego
szkoty, ktory opiniuje rada pedagogiczna,
3) bibliotecka moze otrzymywaé dotacje na swg dziatalnos¢ od rady rodzicow lub
z innych $rodkow

§6

. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza
organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.

Il. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikow szkoty,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zajgé
edukacyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

IIl. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§7

. Szkota podstawowa moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow wyzszych szkot ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly a zakltadem ksztalcenia
nauczycieli lub szkola wyzsza, po uzgodnieniu z nauczycielem przyjmujacym na siebie
funkcj¢ opiekuna.

ROZDZIAL 7
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1

I. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo - opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Il. Do zadan nauczycieli naleza w szczegolnosci:
odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,
2. znajomos¢ ucznidéw i ich mozliwosci psychofizycznych

=
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otwarta postawa wobec uczniéw oraz ich probleméw

znajomos$¢ srodowiska rodzinnego ucznia

kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego,

dobor atrakcyjnych tresci, metod 1 form pracy do mozliwosci rozwojowych uczniow
inicjowanie i wdrazanie dziatan profilaktycznych i prozdrowotnych

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan,

. udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie

potrzeb uczniow,

. sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne i jawne ocenianie uczniow,
. doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych poprzez doksztatcanie si¢ i podnoszenie poziomu

wiedzy merytorycznej

. prawidlowe 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej
. kontrolowania obecnosci uczniéw na wszystkich (obowigzkowych i dodatkowych)

formach zaje¢ szkolnych.

Nieobecnosci ucznia zaznacza si¢ pionowa kreskg, kropka oznacza obecnos$¢ ucznia.
Spéznienia oznaczamy litera ,,S”. Godziny nieobecnosci usprawiedliwiamy pozioma
kreska. W razie pomylkowego zaznaczenia nieobecnosci ucznia zaznaczamy obecnos$¢
ucznia skrotem ,,0b.”

Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje zadania w oparciu o szczegdlowy
zakres obowigzkow ustalony przez dyrektora szkoty.

§2

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora

§3
Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy dostosowane sa do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
W szczeg6lnosci:

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca klasy prowadzi na biezaco dokumentacje wychowawcy klasy obejmujaca
dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, rozklady materialu nauczania. Dba wraz z uczniami
0 powierzong im salg.

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. III wychowawca:
otacza opieka kazdego wychowanka,
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planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace 1 integrujace zespot uczniowski, ponadto ustala tresci 1formy zajeé
dydaktycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

organizuje zebrania rodzicow w celu omoéwienia probleméw wychowawczych
I dydaktycznych klasy. Zebrania rodzicow majg na celu poznanie i ustalenie potrzeb
opiekunczo — wychowawczych ich dzieci, pomoc w ich dziataniach wychowawczych,
wlaczenie w sprawy szkoty i klasy. W trakcie trwania zebran nauczyciel gwarantuje
rodzicom poszanowanie ich godnosci osobistej oraz zachowanie tajemnicy,

wspotdziala z pedagogiem szkolnym rozpatrujac z nim trudne przypadki wychowawcze,
wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ucznidow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wlasciwych placowek i instytucji o$wiatowych i1 naukowych. Dyrektor szkoty
przydziela nauczycielowi rozpoczynajacemu pracg w szkole — nauczyciela opiekuna.
Ponadto zapewnia nauczycielom udziat w konferencjach przedmiotowych, odczytach,
warsztatach metodycznych.

§4

Wymiar godzin pedagoga szkolnego wynosi 20 godzin zegarowych. Harmonogram pracy
jest tak skonstruowany, ze umozliwia on kontakt z pedagogiem rodzicom pracujagcym na
rézne zmiany (dyzur popotudniowy).

Do zakresu dziatan pedagoga naleza:

Biezacy kontakt z uczniem,

Wstepna diagnoza trudnos$ci w uczeniu sig,

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,

Okreslanie form i1 sposobow udzielania im pomocy,

Dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
szczegolnie trudnej sytuacji

1) udziat w pracach szkolnej komisji ds. pomocy materialnej

2) wspoltpraca z wychowawcami $wietlicy w zakresie dozywiania w/w uczniow

3) wspotpraca z OPS

4) kierowanie pracami zwigzanymi z przydzielaniem stypendiow szkolnych i wyprawek

Kierowanie wuczni6w na specjalistyczne badania obejmujace poglebiong diagnoze
psychologiczno- pedagogiczng do PPP

Wspotorganizowanie nauczania specjalnego dla uczniow w szkole macierzystej,
posiadajacych skierowanie 1 orzeczenie PPP, realizujacych obowigzek szkolny w szkole
macierzystej na prosbe rodzica.

Udzielanie r6znych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny tok
nauczania

Koordynowanie pomocy dydaktycznej w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych, na ktore uczniowie zostaja skierowani na podstawie

obserwacji wychowawecy lub nauczyciela przedmiotu

2) zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych, na ktére uczniowie zostaja skierowani na podstawie

orzeczenia PPP

3) zaje¢¢ rewalidacyjnych, na ktore uczniowie zostajg skierowani na podstawie orzeczenia

PPP
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zaje¢ indywidualnych, na ktoére uczniowie zostaja skierowani na podstawie orzeczenia
PPP

zaje¢ indywidualnych prowadzonych systemem szkoly specjalnej w szkole macierzystej,
na ktore uczniowie zostajg skierowani na podstawie orzeczenia PPP

10. Podejmowanie dzialan profilaktyczno- wychowawczych wynikajacych z programu
profilaktycznego szkoly odnoszacego si¢ do uczniow
11. Organizowanie i wspieranie dziatan szkoly na rzecz ucznia zdolnego.

N

W zakresie wspotpracy z nauczycielami i wychowawcami:
1. Pomoc wychowawcom klas w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych

okreslania form i sposobow udzielania im pomocy

wspierania nauczycieli w opracowaniu metod pracy z uczniami o obnizonych

wymaganiach programowych, deficytach rozwojowych i indywidualnym tokiem
nauczania
wspierania  dziatlan opiekunczo- wychowawczych nauczycieli wynikajacych

z programu wychowawczego szkotly

wspierania wychowawcow klas oraz zespoldow wychowawczych w dzialaniach
profilaktyczno- wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty
rozwigzywania biezacych problemow pojawiajacych si¢ w zespotach klasowych
systematycznego prowadzenia analizy wynik6w nauczania przez nauczycieli
poszczeg6lnych przedmiotow

analizy wynikow klasyfikacji semestralnej i rocznej oraz wyciggania wnioskow z w/w
analiz

pomocy w formutowaniu opinii o uczniach kierowanych do PPP, Policji, Sadu oraz
innych instytucji

Prowadzenie warsztatow 1 prelekcji dla nauczycieli.

Zwracanie szczegOlnej uwagi na przestrzeganie przez pracownikow szkoly Konwencji
Praw Dziecka

Zwracanie uwagi na przestrzeganie 1 stosowanie si¢ do zalecen PPP

W zakresie wspotpracy z rodzicami:

Wskazywanie sposobow rozwigzywania trudnych sytuacji wychowawczych.

Kierowanie do instytucji wspomagajacych ( PPP, OPS, OIK, Policja, Sad)

Diagnoza s$rodowiska rodzinnego ucznia ( warunki materialne, sytuacja rodzinna, stan
zdrowia).

Prowadzenie pedagogizacji rodzicoéw.

Czuwanie nad przestrzeganiem przez rodzicoOw zalecen PPP.

W zakresie wspoOtpracy z instytucjami:
Poradnia Pedagogiczno- Psychologiczne

1)
2)
3)

4)

5)
6)

kierowanie uczniow majacych trudnosci w nauce lub problemy emocjonalne na badania
uczestnictwo uczniow w terapiach prowadzonych przez poradni¢

prowadzenie warsztatow 1 szkolen dla rodzicow, ucznidw 1 nauczycieli przez
pracownikow PPP

kierowanie wnioskow o indywidualny tok nauczania, zmiang systemu ksztalcenia, zajecia
korekcyjno- kompensacyjne oraz rewalidacyjne

monitorowanie uczestnictwa uczniow w zajeciach terapeutycznych na terenie PPP
formulowanie opinii o uczniu i przekazywanie pracownikom PPP
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2. Osrodek Pomocy Spotecznej
1) Scista wspotpraca z terenowymi pracownikami socjalnymi w zakresie:

a) diagnozowania sytuacji materialnej uczniow
b) ustalania listy uczniow korzystajgcych z bezptatnych obiadéw
C) przyznawania doraznej pomocy materialnej rodzinie (przybory szkolne, zielona szkota)

2) Kierowanie rodzicéw z trudng sytuacjg materialng do OPS
3) Pomoc w umieszczaniu matki z dzieCmi znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej w

przytulisku OPS lub Caritasie.

4) Wspdlpraca dotyczgca umieszczania uczniow w osrodkach opiekunczych i

wychowawczych na podstawie postanowienia Sagdu Rejonowego.

5) Udziatl pedagoga w pracach komisji ds. pomocy materialnej w szkole.

3. Policja:

1) zasigganie opinii u dzielnicowego na temat uczniow naszej szkoty

2) udziat w interwencjach podejmowanych przez Policje ds. Nieletnich

3) wspolorganizowanie spotkan dla uczniow klas VI z przedstawicielami Policji

4. Sad Rejonowy

1) pisanie opinii 0 uczniu ( na wniosek SR)

2) wydawanie ustnych opinii o uczniach na prosbe¢ sedziego ds. nieletnich

3) uczestnictwo w niektorych sprawach sagdowych

4) wspotpraca z kuratorem zawodowym oraz spotecznym polegajaca na ustalaniu wspolnych

dziatan na rzecz ucznidow znajdujacych si¢ pod opieka w/w oséb

5. Ofrodek Interwencji Kryzysowej

1) kierowanie rodzicow potrzebujacych specjalistycznej pomocy do osrodka
2) wnioskowanie o pomoc rodzinie w jej sSrodowisku domowym

3) kierowanie rodzin na terapie do OIK i nadzorowanie ich przebiegu

P w

1

Praca profilaktyczna pierwszo 1 drugorzedowa

Monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego ucznidéw.

Monitorowanie zachowan ucznia w §rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym oraz okreslanie
zaobserwowanych zaburzen .

Organizowanie pomocy grupowej 1 indywidualnej dla ucznidw z zaburzeniami zachowania.
Wspieranie  oddziatywan  wychowawczych  §rodowiska  domowego  dziecka
z zaburzeniami zachowania

Zapobieganie niedostosowaniu 1 patologiom spotecznym przez wczesng interwencje:

) rozmowy

2) zajecia profilaktyczno- wychowawcze
3) kierowanie do wyspecjalizowanych placowek

6.

©

Podejmowanie dziatan profilaktyczno- wychowawczych wynikajacych z programu
profilaktycznego 1 wychowawczego szkoty.

Realizacja programow profilaktycznych do uzytku szkolnego w ramach godzin
wychowawczych klas I- V1.

Diagnozowanie probleméw wychowawczych szkoty.

Prowadzenie edukacji prozdrowotnej wsroéd ucznidow.

§5

Zakres zadan pozostatych pracownikéw szkotly okreslony jest kazdorazowo w przydziatach
CZynnosci.



- 53 -

§6

W szkole powotuje si¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
Zakres czynno$ci szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa
odpowiada za stworzenie warunkoéw zapewniajacych bezpieczenstwo w szkole
diagnoza pojawiajacych si¢ w szkole zagrozen
analiza potrzeb szkoty
ocena stanu bezpieczenstwa
wnioskowanie o podjecie dziatan
wnioskowanie o ujecie niezbednych priorytetow
state monitorowanie zachowania uczniow
opracowanie i kontrolowanie przestrzegania szkolnych procedur
1) postepowanie w przypadkach réznych zagrozen
2) postgpowanie z uczniem, ktory ulegt wypadkowi
3) postepowanie wobec ucznia, ktdrego stan wskazuje na spozycie alkoholu badz innych
srodkow odurzajacych
4) postepowanie wobec ucznia stosujacego przemoc fizyczng i psychiczng wobec innych
uczniow
5) podejmowanie dziatan majacych na celu promowanie zdrowego stylu zycia
6) opracowanie systemu nagradzania uczniow
7) aktywizacja rodzicow
8) koordynowanie dziatan zwigzanych z rozwigzywaniem probleméw wychowawczych i
opiekunczych

ONOOUT WD ——

I1l. Koordynator wspotpracuje:
1. wszkole
1) z dyrektorem
2) z wychowawcami klas
3) zrodzicami
4) z uczniami

2. poza szkola:
1) z kuratorium o$wiaty
2) policja
3) strazg miejska
4) prokuraturg
5) sadem dla nieletnich
6) innymi instytucjami

IV. Koordynator w szkole odpowiada za:

1. przeprowadzenie dzialan zgodnych z opracowanymi procedurami, wytycznymi dla
pracownikow szkoty w sytuacjach trudnych

2. znajomos¢ technik interweniowania pracownikéw szkoty i radzenia sobie w sytuacjach
wymagajacych podjecia odpowiedniej interwencji

3. posiadanie wiedzy na temat procedur bezpieczenstwa i wystepujacych zagrozen w
srodowisku lokalnym

4. umiejetno$¢ komunikowania si¢ ze wszystkimi podmiotami, udzielania informacji zwrotnej
oraz ocen¢ skutkow zaproponowanych dziatan

5. udzielanie informacji i wsparcia spotecznosci szkolnej
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§7

W szkole podstawowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub osoby, o ktorej
mowa w ust. la, prowadzacych zajecia w klasach I — 1, lub asystent wychowawcy
swietlicy. Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w
ust. la, prowadzacych zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, lub wspieranie
wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela,
osoby, o ktorej mowa w ust. 1a, lub wychowawcy $wietlicy.

Asystent, o ktorym mowa w ust. 1, posiada wyksztalcenie co najmniej na poziomie
wymaganym do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz
przygotowanie pedagogiczne. Asystenta zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie
pracy, z tym ze wynagrodzenie ustala si¢ nie wyzsze niz przewidziane dla nauczyciela
dyplomowanego. Przepis ust. 1ba stosuje si¢ odpowiednio.

Asystentowi, o ktorym mowa w ust. le, nie powierza si¢ zadan okre$lonych dla nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w
celu wspodtorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz wspotorganizowania ksztatcenia
uczniow  niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie oraz  zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
71b ust. 7 pkt 2.
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ROZDZIAL 8
UCZNIOWIE SZKOLY
§1
Wszelkie problemy dydaktyczno — wychowawcze omawiane sg na spotkaniach

wychowawcéw 1 konferencjach rady pedagogicznej. Narady te stuzg gtdéwnie zapoznaniu
wszystkich nauczycieli z problemami wychowawczymi uczniow szkoty. Wspomagaja
rowniez dziatania w kierunku poznania $rodowiska uczniow, ich sytuacji materialne;j.
Whioski z narad obowigzujg wszystkich nauczycieli.

§2

. Zajecia edukacyjne w klasach | — III szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach

liczacych nie wigcej niz 25 ucznioéw.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkalego w
obwodzie szkotly, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, o ktérej mowa w
art. 53 ust. 2 pkt 1, dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidow jest zwigkszona ponad liczbe
okreslong w ust. 3.

Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3a, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 3 na wniosek rady oddzialowe;j, o ktorej
mowa w art. 53 ust. 2 pkt 1, oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 3b 1 3c w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym
oddziale.

Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwiekszono zgodnie z ust. 3b 1 3¢, moze funkcjonowac
ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

W roku szkolnym 2015/2016 podziatu uczniow klasy I na oddziaty dokonuje si¢ wedtug
roku i miesigca urodzenia, poczynajac od ucznidow najmtodszych. Na wniosek rodzicow, w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor szkoty dokonujac podziatu moze przyjac
ucznia do klasy I odstepujac od tej zasady.

O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor z wyjatkiem
uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktérzy sg przyjmowani z urze¢du.

Do klasy programowo wyzszej (na OKres programowo wyzszy) przyjmuje si¢ ucznia na

podstawie:

1) Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole

niepublicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole,
z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach

okreslonych w odrgbnych przepisach,

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego swiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
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Jezeli w klasie, do ktorej uczen przychodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego (jezykdéw obcych) innego niz jezyk obcey (jezyki obce), ktore uczen uczyt sie
w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczegszczanie na
zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze:

uczy¢ sie danego jezyka obcego (jezykow obcych) wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego albo,

kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego (jezykow obcych), ktorego uczyt
si¢ w poprzedniej szkole albo,

uczeszczaé do klasy z naukg danego jezyka obcego (jezykdéw obcych) w innej szkole.

Dyrektor szkoly decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej oraz
klas programowo wyzszych.

Dyrektor szkoty zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminoéw sktadania
dokumentéw, warunkéw przyjec.

§3

Prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka:

Prawo do zachowania tozsamosci.

Prawo do poszanowania godnosci osobistej.

Prawo do ksztattowania swych wtasnych pogladéw i swobodnego ich wyrazania.

Prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania.

Prawo do opieki.

Prawo do nauki i informacji.

Prawo do rozwoju osobowosci, talentoéw i zdolno$ci umystowych i fizycznych.

Prawo do szacunku w stosunku do innych ludzi, tozsamosci kulturowej 1 jezyka.

Prawo do przygotowania do zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia,
pokoju, tolerancji, rownosci pici, przyjazni miedzy ré6znymi narodami i poszanowania
srodowiska naturalnego.

Prawo do wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawie 1 zaj¢ciach rekreacyjnych,
do nieskrgpowanego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym.

Prawo do zycia bez przemocy fizycznej 1 psychiczne;.

Prawo do przestrzegania jego praw.

Prawo do skutecznego srodka odwotawczego.

Prawa i przywileje uczniow w szkole

uprzedzania o przeprowadzeniu klasowek co najmniej 5 dni wezeéniej oraz zaznajomienia z
zakresem materialu do powtorzenia,

uzasadnionego usprawiedliwienia nie przygotowania si¢ do lekcji,

zwolnienia z pisemnego sprawdzianu w przypadku dhluzszej nieobecnos$ci, termin
nadrobienia brakow ustala nauczyciel,

zwolnienie z pytania w dniu, w ktorym przypada numer nie pytany z dziennika,

wpltywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszenia si¢
W organizacjach dziatajagcych w szkole

uczestnictwo w zawodach sportowych,

udzial w dyskotekach szkolnych,

uczestnictwo w wycieczkach,

udziat uczniow klas Il w wyjezdzie srodrocznym ,,Zielona Szkota”,

indywidualnego programu nauki,
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1) indywidualne nauczanie to inny system niz udzial w obowigzkowych zajeciach

edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania danej klasy.

2) moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym zestawem

programdw nauczania lub , programu szkoty specjalne;j

3) moze by¢ realizowany na kazdym etapie edukacyjnym i w kazdym typie szkoly.
4) zezwolenic moze by¢ udzielone W uzasadnionych przypadkach po $rédrocznej

klasyfikacji ucznia.

5) z wnioskiem o udzielenie zezwolenia moga wystgpi¢: rodzice (prawni opickunowie)

wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow).

6) wniosek skladany jest do PPP za posrednictwem pedagoga szkolnego lub bezposrednio

przez rodzicow (prawnych opiekunow)

7) wychowawca klasy i pedagog szkolny dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach,

mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje
0 dotychczasowych osiggnig¢ciach ucznia.

9) organ prowadzacy szkote na wniosek PPP i prosbe rodzicow ( prawnych opiekundéw)

zezwala na indywidualne nauczanie.

10) zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.
11) uczen przechodzac do innej szkoly moze kontynuowaé¢ indywidualne nauczanie po

uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktorej zostat przyjety.

12) dyrektor szkoly wyznacza uczniowi nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego

obowigzkow.

13) ocenianie, klasyfikowanie i promowanie odbywa si¢ zgodnie z zaleceniami PPP

11.

1.
1.

2.

w

oo

©

10.
11.
12.

13.

i WO.
Uczen ma prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych,
materialow ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Obowiazki ucznia:

systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajgcia lekcyjne, wybrane przez siebie zajecia
pozalekcyjne oraz na zaj¢cia wyréwnawcze,

rozwija¢ swoje zdolnoSci 1 talenty; poszerza¢ wiadomo$ci 1 umiejetnosci poprzez
wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na naukg, systematyczne i solidne
przygotowanie do zajec lekcyjnych,

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych 1 w Zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

przeciwstawiaé si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci, wulgarnosci, nietolerancji i agresji,
odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,

nosi¢ mundurek 1 dba o czysty 1 schludny wyglad (zabroniony jest wyzywajacy makijaz,
farbowanie wlosow 1 noszenie kolczykdéw zagrazajacych bezpieczenstwu tak u dziewczat
jak 1 u chtopcow)

dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

dostarcza¢ w terminie dwoch tygodni od daty powrotu do szkoly pisemne
usprawiedliwienie wystawione przez rodzica ( prawnego opiekuna) zawierajace datg
wystawienia, okres 1 powod nieobecnosci ucznia w szkole,

chodzi¢ na terenie szkoty w obuwiu zamiennym zgodnie z ustaleniami dyrekcji szkoty,

nie opuszczania terenu szkoty podczas lekcji 1 przerw,

w czasie ustalonym przez dyrekcj¢ szkoty korzystac¢ z szatni, w szatni nie wolno przebywac
dtuzej niz tego wymaga zmiana odziezy i obuwia,

zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng lub osobista prosbe rodzica.
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14. zabrania si¢ uzywania telefonéw komodrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkotly. Szkota nie ponosi za nie odpowiedzialno$ci materialne;.

§4

|I. Zadania opiekuncze szkoly
Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniéw zapewniajagc im
bezpieczenstwo poprzez:
1. utrzymanie statego kontaktu z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i Policja ktéra
miedzy innymi przeprowadza pogadanki na temat uzaleznien,
2. sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,
3. sprawowanle i zapewnlenle 0p|€k| uczniom:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
2) w czasie przerw miedzylekcyjnych
a) nauczyciele wedlug opracowanego harmonogramu dyzurow odpowiadaja za
bezpieczenstwo uczniéw na korytarzach, klatkach schodowych oraz w sanitariatach.
b) dyzur rozpoczyna si¢ o 7:45 i trwa od dzwonka rozpoczynajacego przerwe i konczy
réwno z dzwonkiem konczacym przerwg.
C) za bezpieczenstwo ucznidéw po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.
d) za bezpieczenstwo uczniow w szatni odpowiadajg nauczyciele zgodnie z opracowanym
harmonogramem oraz obstuga szatni
e) dla zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki budynek
szkoty oraz teren przed szkota objety zostat nadzorem kamer CCTV.
5. Wychowawcy klas pierwszych od wrzesnia do grudnia przebywaja z uczniami przez caly
czas trwania zaj¢¢. Od stycznia uczniowie spedzajg przerwy na korytarzach
6. Uczniowie szescioletni odbierani sg ze szkoty przez osobe dorosta

§5

I. Rodzaje nagréd stosowanych wobec uczniow:
1. Nagrody przewiduje si¢ dla ucznidéw za wyniki w nauce, osiggnig¢cia mig¢dzyszkolne
I wlasciwg postawe uczniowskg a takze 100% frekwencji.
2. Rada pedagogiczna, dyrektor szkoty, rada rodzicow moga wobec ucznidow wyrdzniajacych
si¢ w pracy dydaktycznej, spotecznej, wychowawczej stosowac¢ nastepujace nagrody:
1) pochwalg na forum klasy, na lekcjach wychowawczych za biezace osiagnigcia w nauce i
prace na rzecz szkoty,
2) pochwate wobec catej szkoty (na apelach szkolnych lub przez radiowezel) za osiagnigcia
w konkursach przedmiotowych 1 zawodach sportowych na szczeblu wojewodzkim,
3) pochwate na zebraniu rodzicow za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,
prace spoleczng na rzecz szkotly,
4) dyplomy i nagrody ksiagzkowe za wyniki w nauce, osiagni¢cia sportowe, 100%
frekwencje, wyrdzniajaca prace spoteczng w samorzadzie szkolnym i na rzecz szkoty,
5) wpis do kroniki szkolnej za osiggnigcia w konkursach przedmiotowych na szczeblu
miejskim 1 w zawodach sportowych, za pracg w samorzadzie szkolnym,
6) listy gratulacyjne do rodzicow absolwentow klas szostych otrzymujacych swiadectwa z
wyrdznieniem,
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7) s$wiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem otrzymuje poczawszy od klasy IV

szkoly podstawowej, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ z zachowania,

8) swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory

spetit warunki , o ktérych mowa w pkt. 7).

9) wyjazd zagraniczny w ramach programu Socrates - Comenius ( za bardzo dobrg oceng z

jezyka angielskiego oraz zaangazowanie w realizacj¢ programu)

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéow

Kary przewiduje si¢ dla uczniow za zaniedbywanie lub lekcewazenie obowigzkoéw
szkolnych oraz przejawianie zachowan niegodnych ucznia.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia w formie ustnej lub pisemne;j
0 zastosowanej karze. Informacja zostaje przekazana na terenie szkoty.

Wobec ucznia mozna stosowac nastgpujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy za pojedyncze przypadk1 niestosowania si¢ do

regulaminu zachowania zawartego w WO (np. spoznienia na lekcje, brak dyscypliny na
lekcji lub przerwie),

2) zakaz udzialu w dyskotekach, wycieczkach szkolnych i zawodach sportowych za

nieusprawiedliwione nieobecnosci w szkole, zachowania zagrazajace zyciu i zdrowiu
rowiesnikow, wulgarny stosunek wobec pracownikow szkoty lub kolegow i lekcewazacy
stosunek do nauki,

3) powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,
4) ustalenie zgodnie z Kkryteriami oceny z zachowania za wandalizm, kradzieze, pobicia,

wejscie w konflikt z prawem

5) przeniesienie do rownoleglej klasy w przypadku, gdy inne kary nie przyniosty

oczekiwanych efektow,

6) przeniesienie do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty ztozony do Kuratora Oswiaty

w Katowicach jezeli uczen wszedt w konflikt z prawem a jego pobyt w szkole dziata
demoralizujgco na innych ucznidw i zagraza ich bezpieczenstwu.

7) powiadomienie policji, kuratora sgdowego lub sadu dla nieletnich w przypadkach

razacych przejawow agresji 1 kolizji z prawem.
Przed zastosowaniem kary nalezy wystucha¢ zdania ucznia.
Rodzicow lub prawni opiekunowie majg prawo ztozenia odwotania w ciggu 14 dni od daty
zastosowanej kary pisemnie na rece dyrektora szkoty.
Dyrektor jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na piSmie w ciggu 14 dni od otrzymania
wniosku, po przedstawieniu i przeanalizowaniu wniosku na radzie pedagogicznej.
Decyzja dyrektora jest ostateczna. Zostaje wreczona rodzicowi osobiscie przed uptywem
wyznaczonych 14 dni.
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. Dyrektor szkotly lub wicedyrektor przyjmuja skargi i wnioski we wtorki od 8.00 do 16.00
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ROZDZIAL 9
PRZYJMOWANIE | ROZPATRYWANIE SKARG I WNIOSKOW

§1
Przyjmowanie i rejestrowanie skarg i wnioskow

W szkole wnoszacy skargi 1 wnioski przyjmowani sg przez:
dyrektora
wicedyrektora

Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, za pomocg poczty elektronicznej, a takze
ustnie do protokotu.

Pracownik szkoty, ktory otrzymat skarge dotyczaca jego dziatalnos$ci, obowigzany jest
przekaza¢ ja niezwlocznie dyrektorowi.

Wzor protokotu, o ktorym mowa w pkt 2 stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej procedury.
Dyrektor prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

Skargi i wnioski przekazane przez redakcje prasowe, radiowe i telewizyjne oraz organizacje
spoteczne podlegaja rozpatrzeniu i zalatwieniu w takim samym trybie, jak skargi i wnioski
0s6b fizycznych i prawnych.

Do rejestru wpisuje si¢ takze skargi 1 wnioski, ktore nie zawierajg imienia i nazwiska
(nazwy) oraz adresu wnoszgcego — anonimy.

. Rejestr skarg uwzglednia nastepujace rubryki:

liczba porzadkowa

data wptywu skargi/ wniosku

data rejestrowania skargi/ wniosku

adres osoby lub instytucji wnoszacej skarge/ wniosek

informacja na temat, czego dotyczy skarga/ wniosek

termin zatatwienia skargi/ wniosku

imig¢ i nazwisko osoby odpowiedzialnej za zatatwienie skargi/ wniosku
data zatatwienia

krotka informacja o sposobie zalatwienia sprawy

X. Do rejestru nie wpisuje si¢ pism skierowanych do wiadomosci szkoty.

§2
Kwalifikowanie skarg i wnioskow

Kwalifikowanie spraw jako skargi lub wnioski dokonuje dyrektor.

Kazda sprawa zakwalifikowana przez dyrektora jako skarga lub wniosek wpisywana jest do
rejestru skarg i wnioskow.

Jesli z tresci skargi lub wniosku nie mozna nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, dyrektor
wzywa wnoszacego o wyjasnienia lub uzupelnienia, z pouczeniem, ze nieusunigci brakow
spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

Skargi/ wnioski, ktore nie nalezg do kompetencji szkoty, nalezy zarejestrowac, a nastepnie
pismem przewodnim przesta¢ zgodnie z wlasciwos$cia, zawiadamiajgc o tym rownoczesnie
wnoszacego albo zwrdci¢ mu sprawe wskazujac wlasciwy organ, kopie pisma zostawi¢ w
dokumentacji szkoty.
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Skargi/ wnioski, ktore dotycza kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne organy,
nalezy zarejestrowac, nastepnie pismem przewodnim przesta¢ odpisy wtasciwym organom,
zawiadamiajac o tym réwnoczes$nie wnoszacego, a kopie zostawi¢ w dokumentacji szkoty.
Skargi/ wnioski anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpatrzenia.

Dyrektor moze informacje zawarte w anonimowej skardze/ wniosku wykorzysta¢ w ramach
pelnionego nadzoru pedagogicznego.

§3
Rozpatrywanie skarg i wnioskow

Skargi/ wnioski rozpatruje dyrektor szkoty lub wicedyrektor.
Imienny wykaz 0s6b upowaznionych do rozpatrywania skarg/ wnioskow zawiera zatgcznik
nr 2 do niniejszej procedury.
Z wyjasnienia skargi/ wniosku sporzadza si¢ nastepujaca dokumentacje:
oryginat skargi/ wniosku
2. notatke stuzbowa informujaca o sposobie zatatwienia skargi/ wniosku 1 wynikach
postgpowania wyjasniajacego,
materialty pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi/ wniosku,
4. odpowiedz do wnoszacego, w ktorej zostal powiadomiony o sposobie rozstrzygniecia
Sprawy wraz z urzedowo potwierdzonym jej wystaniem,
5. inne pisma, jesli sprawa tego wymaga.

=

w

IV. Odpowiedz do wnoszacego winna zawierac:

1. oznaczenie organu, od ktorego pochodzi,
2. wyczerpujacg informacje o sposobie zatatwienia sprawy z odniesieniem si¢ do wszystkich
zarzutow/ wnioskow zawartych w skardze/ wniosku,
3. faktyczne i prawne uzasadnienie, jezeli skarga/ wniosek zostata zatatwiona odmownie,
4. 1mi¢ 1 nazwisko osoby rozpatrujacej skarge.
Pelna dokumentacja po zakonczeniu sprawy przechowywana jest w sekretariacie
szkoty.

§4
Terminy rozpatrywania skarg i wnioskow

Skarge/ wniosek rozpatruje si¢ bez zbednej zwloki.
Skarge/ wniosek rozpatruje si¢:

1. do czternastu dni, gdy skarge wnosi poset na Sejm, senator lub radny,

2. do miesigca, gdy wszczyna si¢ postgpowanie wyjasniajace,

3. do dwoch miesigey, gdy skarga/ wniosek jest szczegdlnie skomplikowana,

Do siedmiu dni nalezy:

1. przesta¢ skarge/ wniosek do wtasciwego organu z powiadomieniem wnoszacego lub
zwroci¢ ja wnoszacemu ze wskazaniem wlasciwego organu, jezeli skarga / wniosek
zostata skierowana do niewlasciwego organu,

2. przesta¢ skarge/ wniosek do wnoszacego z odpowiednim wyjasnieniem, jezeli trudno jest
ustali¢ wlasciwy organ lub gdy wtasciwy jest organ wymiary sprawiedliwosci,

3. przesta¢ odpisy skargi/ wniosku do wiasciwych organdow z powiadomieniem wnoszacego,
jezeli sprawy w nich poruszane dotyczg réznych organow,

4. przesta¢ informacje do wnoszacego o przesunigciu terminu zatatwienia skargi/ wniosku z
podaniem powoddw tego przesunigcia,
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. zwrocic si¢ z prosba do osoby wnoszacej o przestanie dodatkowych informacji

dotyczacych skargi/ wniosku,
. udzieli¢ odpowiedzi w przypadku w przypadku ponowienia skargi/ wniosku, ktorej brak

jest wskazania nowych okolicznosci sprawy.
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ROZDZIAL 10
PRZEPISY KONCOWE

§1

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§2

Szkota posiada sztandar oraz ceremoniat szkolny (hymn panstwowy na poczatku
uroczystosci szkolnej, a na jej zakonczenie hymn szkoty.

§3

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

§4

Zmiany w statucie sa nanoszone w formie nowelizacji przez rad¢ pedagogiczng po
uzyskaniu akceptacji rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego na podstawie art.50 ust.2
pkt.1 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 o Systemie O$wiaty.

Znowelizowany statut zatwierdza si¢ uchwatg rady pedagogiczne;j.

§5

. Nauczyciele na posiedzeniu rady pedagogicznej zatwierdzaja statut.
. Rodzice zostaja zapoznani ze statutem na zebraniu ogodlnym rodzicéw przez dyrektora

lub na zebraniach klasowych przez wychowawce.
Po kazdej nowelizacji statutu uczniowie zostaja zapoznani z nig na godzinach do dyspozycji
wychowawcy.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 31.08.2015



