
 

 

Regulamin podziału środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli, form 

tegoż doskonalenia oraz zasad i trybu przyznawania tych środków  

w Szkole Podstawowej nr 35 im. Ks. Franciszka Blachnickiego w Rybniku 
 

Działając na podstawie Uchwały nr 359/XXIX/2008 Rady Miasta Rybnika  

z dnia 26 czerwca 2008 w sprawie sposobu podziału środków na doskonalenie zawodowe, 

form tegoż doskonalenia oraz zasad i trybu przyznawania tych środków, ustala się co 

następuje: 

 

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole przysługuje prawo do pokrycia w części lub 

całości kosztów wynikających  z: 

1) opłat na kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, od 

nauczycieli podwyższających kwalifikacje, 

2) opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia 

zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących kierownicze stanowiska, 

3) kosztów przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy uczestniczą w 

różnych formach doskonalenia zawodowego,  

4) przygotowania materiałów szkoleniowych i informacyjnych, 

5) szkolenia rad pedagogicznych. 

6) udziału w konferencjach szkoleniowych w ramach programów międzynarodowych. 

7) Współfinansowania (wkład własny) projektów unijnych, których celem jest podnoszenie 

kwalifikacji zawodowych nauczycieli 

Pokrycie wyżej wymienionych kosztów może nastąpić tylko po wcześniejszym uzyskaniu 

zgody dyrektora szkoły, placówki zgodnie z potrzebami. 

2. Dyrektor szkoły w ramach form wskazanych w pkt.1. 1),2),3), opracowuje wieloletni plan 

doskonalenia zawodowego nauczycieli mając na uwadze program rozwoju szkoły lub 

placówki i związane z tym potrzeby kadrowe. 

3. Maksymalna kwota dofinansowania opłat o których mowa w § 2 pkt.1 (w miarę 

posiadanych środków) może wynieść do 50% opłaty za semestr nie więcej jednak niż 750 zł. 

Dofinansowanie opłat dokonywane jest na podstawie decyzji dyrektora po wcześniejszym 

otrzymaniu dowodu wpłaty.  

Warunki dofinansowania określa umowa zawarta przez dyrektora szkoły, placówki z 

nauczycielem. Wzór umowy określa załącznik do uchwały. 

 

 

 


